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1. Presentación del Informe 
 

La Administración Municipal de Vélez, Santander, presenta a toda la ciudadanía el 

Informe de Rendición de Cuentas correspondiente a la vigencia 2025, en cumplimiento 

de los principios de transparencia, participación ciudadana, responsabilidad 

administrativa y buen gobierno, establecidos en la Constitución Política de Colombia y 

en la normatividad vigente para las entidades territoriales. 

El presente informe recoge los principales avances, resultados y acciones ejecutadas 

durante el periodo enero – diciembre de 2025, en el marco del Plan de Desarrollo 

Municipal 2024–2027 “Por Vélez y Para Vélez”. A través de este documento, se expone 

de manera detallada la gestión realizada por cada una de las secretarías y dependencias 

municipales, así como la ejecución presupuestal, los programas implementados y los 

impactos alcanzados en beneficio de la comunidad veleña. 

Durante la vigencia 2025, la Administración Municipal orientó sus esfuerzos al 

fortalecimiento de la inversión social, la modernización institucional, la mejora de la 

infraestructura urbana y rural, y la promoción del desarrollo económico, cultural y 

comunitario. Igualmente, se priorizaron acciones en sectores fundamentales como la 

educación, salud, seguridad, vías, servicios públicos, atención social y ambiente, 

buscando mejorar la calidad de vida de todos los habitantes del municipio. 

La Alcaldía Municipal reafirma su compromiso con la comunidad veleña para seguir 

trabajando con transparencia, eficiencia y responsabilidad, garantizando que cada acción 

de gobierno responda a las necesidades reales del territorio y contribuya al progreso y 

bienestar de Vélez, Santander. 

Este informe se divide en tres grandes secciones, donde se incluye toda la Administración 

Municipal con sus ejercicios de participación en comunidad. Cada sección está diseñada 

para ofrecer a la ciudadanía una visión clara y comprensible de los esfuerzos realizados 

y los resultados alcanzados, permitiendo así una evaluación transparente del impacto de 

la administración municipal en su segundo año. 

Agradecemos a la comunidad su atención e interés en este informe, que busca fortalecer 

la confianza y la colaboración entre la administración municipal, los ciudadanos y grupos 

de valor residentes en Vélez, promoviendo así un trabajo articulado hacia un futuro más 

próspero y transformador. 
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Introducción 

 

El presente Informe de Gestión y Rendición de Cuentas correspondiente al periodo enero 

– diciembre de 2025 tiene como propósito presentar de manera clara, transparente y 

detallada las acciones, resultados y avances alcanzados por la Administración Municipal 

de Vélez, Santander, en el marco de la implementación del Plan de Desarrollo Municipal 

2024–2027 “Por Vélez y Para Vélez”. 

Este documento expone la gestión realizada por cada una de las dependencias del 

gobierno municipal, la ejecución de los programas y proyectos priorizados, el avance en 

las metas trazadas, así como los resultados en materia financiera, social, económica y 

administrativa. La elaboración del informe responde a los principios de transparencia, 

participación ciudadana, responsabilidad pública y acceso a la información, 

establecidos por la normatividad colombiana para las entidades territoriales. 

La vigencia 2025 representa un año clave para la consolidación de los compromisos del 

gobierno local, permitiendo evaluar los logros obtenidos, identificar desafíos y fortalecer 

las estrategias orientadas al bienestar y desarrollo integral de la comunidad veleña. Este 

informe también recoge los aportes y observaciones de la ciudadanía, obtenidos a través 

de espacios de diálogo, participación y control social. 

Con este ejercicio, la Alcaldía de Vélez reafirma su compromiso con la rendición de 

cuentas como un proceso continuo y fundamental para la construcción de confianza, la 

mejora institucional y el fortalecimiento del gobierno abierto en el municipio. 

2. Información General del Municipio 

 

Nombre del Municipio: El municipio de Vélez está ubicado en la zona sur del 

departamento de Santander, Colombia, formando parte de la Provincia de Vélez, de la 

cual es su cabecera. Limita con los municipios de Chipatá, Barbosa, Güepsa, Cimitarra y 

Landázuri. 

Su localización estratégica lo convierte en un punto de conexión entre la región del 

Magdalena Medio y el sur de Santander. 

Categoría  Sexta 
Alcalde 2024–2027: Orlando Ariza Ariza 

Población estimada 2025:  26 504 habitantes 
Extensión territorial: 452 km² 

 

Descripción general del territorio: Vélez es un municipio de origen colonial con un 

fuerte valor histórico y cultural para el departamento de Santander. Su territorio combina 

áreas urbanas en crecimiento con amplias zonas rurales en donde predomina la actividad 
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agrícola, especialmente la producción de panela veleña, reconocida a nivel nacional por 

su calidad y tradición. 

El municipio posee una economía basada en: 

• Agricultura (caña panelera, café, frutales). 

• Ganadería a pequeña escala. 

• Comercio y servicios. 

• Turismo cultural y religioso. 

Vélez es reconocido por su patrimonio arquitectónico, su catedral histórica, sus 

festividades tradicionales, su música típica veleña y su importante aporte al desarrollo 

agrícola del departamento. 

La población se caracteriza por su espíritu trabajador, sus raíces campesinas y la 

conservación de manifestaciones culturales propias de la región veleña. Su territorio 

combina zonas rurales productivas, centros poblados y un casco urbano con actividad 

comercial y administrativa en constante desarrollo. 

Importancia Regional: Como cabecera de provincia, Vélez actúa como centro de: 

• Servicios administrativos y judiciales 

• Comercio regional 

• Movilidad y transporte 

• Producción panelera y agroindustrial 

Lo que posiciona al municipio como un referente territorial en el sur de Santander. 

 

3. Planeación Institucional 
 

Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027: 

Durante la vigencia 2025, la Administración Municipal de Vélez avanzó de manera 

significativa en la implementación del Plan de Desarrollo 2024–2027 “Por Vélez Y Para 

Vélez”, cumpliendo con los compromisos adquiridos con la comunidad veleña y 

orientando la gestión pública hacia el desarrollo social, económico y territorial del 

municipio. 

El avance del Plan se evaluó mediante el seguimiento periódico a metas, indicadores, 

programas y proyectos, garantizando coherencia entre la planificación, la ejecución 

presupuestal y los resultados logrados en cada uno de los ejes estratégicos. 
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Línea Estratégica 1: Por Vélez con Equidad, sentido Social y Paz para nuestra gente. 

EDUCACIÓN 

 Desde la Administración Municipal a través de la Secretaría General y de Gobierno 

durante la vigencia 2025 apoyó el sector de educación en el municipio, realizando 

acciones en pro de garantizar el acceso a la educación de los Niños, Niñas y 

Adolescentes residentes del municipio, dentro de las cuales se encuentran las siguientes:  

1.SERVICIO DE TRASNPORTE ESCOLAR: Se brindo el servicio de transporte escolar 

mediante el contrato No 241 de 2025, contratación que fue realizada por medio del 

proceso de selección abreviada por subasta inversa, por la suma de CINCUENTA Y 

CINCO MILLONES DOSCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS ($55.201.500), con 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 250903-3, dentro del cual fueron 

beneficiarios 427 estudiantes adscritos a las instituciones educativas del municipio de 

Vélez tales como: Colegio Nacional Universitario, Colegio Isabel Valbuena Cifuentes, 

Institución Educativa el Gaital, Institución Educativa de Caño Bonito, Instituto Agrícola de 

Alto Jordán. 

Prestando el servicio en 15 rutas dentro de las cuales se encuentran las veredas de Alto 

Jordán, Amarrillo, Ejidos, Lomalta, San Vicente, La Tebaida, la Florida,  Tuvabita, 

Zarandas, Cuba, Abisinia, Aco Peña Blanca, Tun Tun, Cruce Hato de Santa Barbara entre 

otras veredas y zonas urbanas, garantizando el acceso a niños residentes en el área rural 

y urbana del municipio, siendo el Contratista NordBlue Empresa SAS, dicha contratación 

se logró gracias al Convenio No CO1.PCCNTR 7831015 ejecutado con la Gobernación 

de Santander por un valor de CINCUENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS 

NOVENTA Y NUEVE MIL PESOS ($58.499.000). 
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2.ADQUISICIÓN DE ELECTRODOMÉSTICOS Y ARTICULOS DE MENAJE:  

Mediante el proceso de Mínima Cuantía VLZ-MC-029-2025, se realizó la contratación de 

adquisición de electrodomésticos y artículos de menaje para la dotación de restaurantes 

escolares de diferentes instituciones educativas del municipio de Vélez Santander, por la 

suma de VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL 

DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($23.652.250), adquisición que fue ejecutado bajo 

el contrato No 251 de 2025, dentro del cual se adquirieron 2 neveras, 2 juegos de ollas 

grandes, 20 tablas acrílicas para picar, 6 coladores metálicos, 155 cucharas soperas, 5 

juegos de cuchillos, 105 vasos plásticos, 160 platos hondos, 39 olletas, 8 recipientes para 

alimentos y 7 cajas organizadoras, insumos que fueron dotados a escuelas rurales del 

municipio de Vélez.  

La adquisición de estos elementos por parte de la administración municipal se realizó en 

busca de garantizar el acceso a la educación de todos los niños, niñas y adolescentes en 

condiciones dignas y garantizando el cumplimiento de sus derechos, gestionando que se 

garantice en óptimas condiciones el programa de alimentación escolar dando prioridad a 

las Instituciones Educativas ubicadas en zonas rurales, sin embargo, en ocasión al 

desastre natural ocurrido en la vía el carare no ha sido posible allegar estos insumos, 

pese a esto, dicho contrato fue debidamente ejecutado y se encuentra designado los 

insumos que corresponden a cada una de las instituciones para ser adjudicados los 

bienes en mención en la vigencia 2026. 

3. PROGRAMA DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR (PAE): Desde la administración 

municipal en coordinación con la Secretaría General y de Gobierno se suscribió el 

convenio interadministrativo No CO1.PCCNTR.8069532 con la gobernación de 

Santander, con el objeto de “Anuar esfuerzos administrativos y financieros con el 

municipio de Vélez para la conformación y cofinanciación de la bolsa común de recursos 

del programa de alimentación escolar- PAE en el departamento de Santander”, 

ejecutando de manera adecuada el aporte del municipio para el funcionamiento de 

manera adecuada del Programa de Alimentación Escolar, dentro del cual el municipio 

realizo un aporte por valor de NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHO 

MIL DOSCIENTOS UNO CON SESENTA CENTAVOS ($94.708.201,60) con CDP 

250610-6. 

4.CONVOCATORIA POSTULACIÓN Y SELECCIÓN DE JÓVENES BENEFICIARIOS 

DE APOYOS PARA EL ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR: La administración 

Municipal mediante la Secretaría General y de Gobierno y la Secretaría de Desarrollo 

Agroindustrial y de Desarrollo Económico, en articulación con las Universidad 

Tecnológica de Santander (UTS), Mediante el Decreto No 123 del 12 de Noviembre de 

2025 y por medio del Decreto 126 del 18 de noviembre de 2025 que concede prorroga al 

Decreto 123, dieron apertura a la Convocatoria No 123 para la postulación y selección de 

jóvenes beneficiarios de apoyos para el acceso a la educación superior en áreas 

agropecuarias, administrativas y contables en el municipio de Vélez Santander. 
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Convocatoria para la cual se programó el siguiente cronograma: 

 

 
 

Con la apertura de dicha convocatoria se logró beneficiar a 8 jóvenes adscritos al 

programa  de gestión empresarial y 7 estudiantes adscritos al programa de contabilidad, 

otorgando el apoyo económico por valor de  DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL 

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($281.853) para cada estudiante, 

proceso para el cual se expidió CDP No 251106-1, en busca de garantizar condiciones 

equitativas de acceso a la educación superior para la población universitaria con vocación 

en diversas áreas y fortalecer el relevo generacional en el sector laboral mediante la 

formación de capital humano altamente calificado. 

 

 

|
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5. ACOMPAÑAMIENTO PSICOSOCIAL: Desde la Secretaría General y de Gobierno se 

garantiza la atención psicosocial con el fin de mitigar, superar o prevenir daños e impactos 

psicológicos en los estudiantes que lo requieran de la educación inicial, prescolar, básica 

y media del municipio de Vélez Santander mediante la contratación de la profesional 

idónea bajo el Contrato No. 230 de 2025, con CDP No.  

Desde la administración municipal de trabaja por mejorar la salud mental de los 

estudiantes con el objeto de garantizar el acceso a la educación de los niños, niñas y 

adolescentes residentes del municipio dentro del perímetro urbano y rural, en el cual su 

proceso de formación se de en condiciones óptimas para un desarrollo integral de los 

estudiantes de manera equitativa.  

 

 

 

 

 

SALUD 

El sector Salud y Protección Social contribuye directamente al objetivo estratégico 

mediante la implementación de los programas de Inspección, Vigilancia y Control 

(IVC), Salud Pública y Aseguramiento y Prestación Integral de Servicios de Salud, 

los cuales cuentan con indicadores de resultados definidos en el Plan de Desarrollo 

Municipal. 

Sector Programa Indicador 
Resultado 

Unidad Línea 
Base 

Meta 
2027 

Meta 
2025 

Porcentaje 
cumplimiento  

SALUD Y 
PROTECCIÓN 
SOCIAL  

Inspección, 
vigilancia y 
control 

Cobertura 
de 
vacunación 
triple viral 

Porcentaje 83,2 95 74,8 78,7% 

Salud Pública Tasa de 
fecundidad 

Porcentaje 31 28 9,17 727,7 % 



 

11 
 

en mujeres 
entre 15 y 
19 años 

Aseguramiento 
y Prestación 
de Servicios de 
salud  

Afiliados al 
SGSSS 

Personas 17.301 17.511 17.450 99.4% 

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social – Ruaf ND - PAI 

En relación a los indicadores de resultado propuestos en el plan de desarrollo se 

evidencia que el indicador de Cobertura de vacunación triple viral a corte del 30 de 

noviembre del 2025, se ha logrado alcanzar un 74,8 frente a la cobertura especifica en 

triple viral, se hace necesario que para el mes de diciembre se intensifican las acciones 

para lograr mejorar la cobertura, sin embargo, esta se debe a que la población 

proyección DANE es superior a la población residente en el Municipio de Vélez.  

En relación al indicador de Salud Pública propuesto en relación a la tasa de fecundidad 

adolescente respecto a la línea base y la meta establecida, se evidencia una reducción 

significativa mientras que en el año base se registraba una tasa de 31, la meta propuesta 

para el 2025 era disminuirla a 28, y el valor obtenido (9,17) evidencia un descenso mucho 

más pronunciado del esperado, superando ampliamente el objetivo del periodo, teniendo 

en cuenta que la información va a corte de 30 de Noviembre de 2025.  

En relación al aseguramiento en salud, con información a corte de 31 de octubre de 2025, 

se registra un total de 17.450 personas aseguradas al sistema general de salud, 

alcanzando el cumplimiento de un 99.4% de la meta sostenida para la vigencia 2025, sin 

embargo, se debe continuar fortaleciendo lograr alcanzar una mayor cobertura de 

aseguramiento universal.   

Con lo que respecta al cumplimiento de las metas de producto por cada programa en 

salud se describen a continuación para la presente vigencia:  

SECTOR SALUD 

PROGRAMA 1903: INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL 
Código  

Producto 

Producto Indicador de  

Producto 

Und de  

Medida 

Línea  

Base 

Meta 

2027 

Meta 

2025 

% 

Cumpl 

1903016 Servicio de 
auditoría y  
visitas 
inspectivas 

Auditorías y 
visitas 
inspectivas 
realizadas 

No. 4 4 6 150% 

1903031 Servicio de 
información 
de  
vigilancia 

epidemiológi
ca 

Informes de 
evento  
generados en la 
vigencia 

No. 4 4 1 100% 

1903057 Servicio de 

promoción,  

Municipios con  No. 1 1 1 100% 
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prevención, 
vigilancia  
y control de 
vectores y  
zoonosis 

acciones de 
promoción,  
prevención, 
vigilancia   
y control de 
vectores y  
zoonosis 
realizadas 

PROGRAMA 1905: SALUD PÚBLICA 

Código  
Producto 

Producto Indicador de  
Producto 

Und de  
Medida 

Línea  
Base 

Meta 
2027 

Meta 
2025 

% 
Cumpl 

1905015 Documentos 
de 
planeación 

Documentos de  
planeación 
elaborados 

No. 1 1 0     0% 

1905015 Documentos 
de 
planeación 

Planes de 
intervenciones  
colectivas 
realizados 

No. 4 4 1 100% 

1905020 Servicio de 
gestión  
del riesgo en 
temas de  
consumo de 
sustancias  
psicoactivas 

Campañas de 
gestión  
del riesgo en 
temas  
de consumo de  
sustancias 
psicoactivas  
implementadas 

No. ND 4 1 100% 

1905025 Servicio de 
gestión del  
riesgo para 
abordar  
situaciones 

prevalentes 
de  
origen 
laboral 

Campañas de 
gestión  
del riesgo para 
abordar  
situaciones 

prevalentes  
de origen laboral  
implementadas 

No. ND 4 1 100% 

1905040 Servicio de 
certif icación  
de 
discapacida
d para las  
personas 
con 
discapacida
d 

Personas con 
servicio  
de certif icación 
de  
discapacidad 

No. 180 250 45 72,5% 

1905049 Servicio de 
promoción 
de  

la 
participación 
social en  
salud 

Estrategias de  
promoción de la  
participación 

social en  
saludes 
implementadas 

No. 3 4 2 200% 
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1905054 Servicio de 
promoción 
de  
la salud 

Estrategias de  
promoción de la 
salud  
implementadas 

No. 5 8 6 300% 

PROGRAMA 1906: ASEGURAMIENTO Y PRESTACIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS DE 
SALUD 

Código  

Producto 

Producto Indicador de  

Producto 

Und de  

Medida 

Línea  

Base 

Meta 

2027 

Meta 

2025 

% 

Cump 
1906030 Hospitales 

de primer 

nivel  
de atención 
construidos y  
dotados 

Hospitales de 
primer  

nivel de atención  
construidos y 
dotados 

No. 0 1 0 0% 

1906032 Servicio de 
promoción  
de 
afiliaciones 
al régimen  
contributivo 
del Sistema  
General de 
Seguridad  
Social de las 

personas 
con  
capacidad 
de pago 

Personas con 
capacidad  
de pago afiliadas 

No. 5125 5225 5301 101.4% 

1906041 Servicio de 
asistencia  
técnica 

Asistencias 
técnicas  
realizadas 

No. 10 20 5 100% 

1906044 Servicio de 
afiliaciones  
al régimen 
subsidiado  
del Sistema 
General de  
Seguridad 
Social 

Personas 
afiliadas al  
régimen 
subsidiado 

No. 12176 12286 11575 94.2% 

 

SECTOR INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 

PROGRAMA 4104: ATENCIÓN INTEGRAL DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN 
PERMANENTE DE PROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR 

Código  
Producto 

Producto Indicador de  
Producto 

Und de  
Medida 

Línea  
Base 

Meta 
2027 

Meta 
2025 

% 
Cumpl 

4104005 
Centros de 
protección  
social de día 
para el 
adulto  

Centros de 
protección  
social para el 
adulto  
mayor 
modificados 

No. 1 1 0 0% 



 

14 
 

mayor 
adecuados 

4104008 Servicio de 
atención y  

protección 
integral al  
adulto mayor 

Adultos mayores  
atendidos con 

servicios  
integrales 

No. 120 120 155 129% 

4104020 Servicio de 
atención  
integral a 
población en  
condición de 
discapacida
d 

Personas con  
discapacidades 
atendidas  
con servicios 
integrales 

No. 60 60 0 0% 

 

DEPORTE Y RECREACIÓN 

A través de la Secretaría General y de Gobierno dentro de la vigencia 2025 se apoyó el 

deporte y la recreación, especialmente de los niños, niñas y adolescentes del municipio 

brindado incentivos económicos  a escuelas deportivas y deportistas, para participar en 

diversos eventos deportivos donde representaron al municipio, con el objeto de fomentar 

el deporte dentro del municipio como una herramienta para el desarrollo integral de los 

niños y jóvenes y creación de espacios con el objeto de mitigar riesgos en la salud mental 

de los NNA. 

Del mismo modo, mediante los contratos No 163 y 209 se suministraron uniformes 

deportivos para la participación en diferentes encuentros deportivos dentro del programa 

de recreación, actividad física y deporte del municipio de Vélez Santander, por la suma 

de TREINTA Y OCHOMILLONES OCHOCIENTOS QUINCE MIL SEISCIENTOS VEINTE 

PESOS ($38.815.620) y la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS 

($35.000.000). 

Adicionalmente mediante los contratos No 113, 114, 115, 116, 216, 231 237 y 263 de 

2025, se garantizó la formación en diferentes áreas del deporte tanto en el área urbana 

como rural, por medio de profesionales que durante la vigencia impartieron clases 

gratuitas a más de 120 niños, niñas y adolescentes del municipio. 

RELACIÓN INCENTIVOS ECONÓMICOS DEPORTE 
Incentivo económico para apoyar su participación en el intercambio 
deportivo con DEPORTES EN ACCIÓN SAS de Buenos Aires 
Argentina - LUIS EDUARDO CHACÓN PATIÑO, jugador de fútbol 

 
 

$ 2.400.000 

CLUB DEPORTIVO “CLUB LEONES DE SHALOM”, concepto de 
estímulos e incentivos pecuniarios para premiación de los equipos 
participantes en el CAMPEONATO RELÁMPAGO DE FÚTBOL 
VEREDA ROPERO 

 
$ 6.300.000 
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YEFERSON SANTAMARÍA ROMERO, por concepto de incentivo 
económico para apoyo de su participación en el encuentro deportivo 
denominado “VUELTA A COLOMBIA 2025” 

 
 

$ 3.750.000 

SAUL CRUZ AGUILAR, presidente de la JUNTA DE ACCIÓN 
COMUNAL DE LA VEREDA CAÑO BONITO, por concepto de 
estímulos e incentivos pecuniarios para premiación de los equipos 
participantes en el Campeonato de microfútbol masculino, realizado 
en   Caño Bonito 

 
 

$ 10.000.000 

CLUB LEONES DE SHALOM”, estímulos e incentivos pecuniarios 
para premiación de los equipos participantes en el CAMPEONATO 
RELÁMPAGO DE MICROFÚTBOL”, modalidad femenino y 
masculino realizado en el Polideportivo José Antonio Galán 

 
 

$ 6.000.000 

CLUB DEPORTIVO VÉLEZ F.C., por concepto de incentivo 
económico para apoyo participación del equipo en el Campeonato 
Nacional Interclubes 2025 “DIFÚTBOL” en la sede de la ciudad de 
Tunja, Duitama, Sogamoso y Vélez 

 
 

$ 6.000.000 

DANNA VALENTINA FONTECHA ARIZA, por concepto de 
incentivo económico para apoyo de su participación en el encuentro 
deportivo denominado “TORNEO NACIONAL FEDERADO 
INTERLIGAS U13” en Armenia Quindío, seleccionada para este fin 
por la Liga Santandereana de Voleibol 

 
 
 

$ 1.088.000 

CLUB DEPORTIVO “LEONES DE SHALOM”, Por concepto de 
estímulos e incentivos pecuniarios para premiación de los equipos 
participantes en el Campeonato Relámpago de Futsal pre juvenil 
masculino, realizado en   el Corregimiento de Alto Jordán 

 
 

$ 4.400.000 

CLUB PROMOTOR DE DEPORTES ELITE SPORT”, por concepto 
de incentivo económico para participación de la Selección de 
Voleibol categoría juvenil masculino Club Deportivo Elite Sport, en 
representación del Municipio de Vélez   en el Torneo VM FEST 2025 

 
 

$ 1.220.000 

CLUB PROMOTOR DE DEPORTES ELITE SPORT”, por concepto 
de estímulos e incentivos pecuniarios para premiación de los 
equipos participantes en el “TORNEO NACIONAL DE VOLEIBOL 
DE VÉLEZ SANTANDER”, 

 
 

$ 6.000.000 

TORNEO REGIONAL DE AJEDREZ POR VÉLEZ Y PARA VÉLEZ 
2025 

 
$ 5.000.000 

Junta PRO-PAZ Y FOMENTO ALTO JORDÁN, Incentivo 
campeonato microfútbol masculino y femenino Corregimiento de 
Alto Jordán 

 
$ 15.000.000 

TOTAL $ 67.378.000 
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CULTURA 

La Secretaría de Gobierno, con el propósito de cultivar y fortalecer la cultura dentro del 

municipio, ha impulsado la creación de diversos espacios orientados a promover la 

participación activa de la comunidad en busca de facilitar el acceso a actividades 

artísticas, formativas y recreativas, así como estimular la difusión de expresiones 

culturales que contribuyan al desarrollo integral y la consolidación de una identidad 

cultural sólida e inclusiva, dentro de la cuales se encuentran: 

1.PROGRAMAS CULTURALES: Se destinó en la casa de la cultura un grupo de 

docentes altamente capacitados que fueron contratados mediante los contratos No 079, 

082, 136, 141 y 260 de 2025, con el objetivo de  ofrecer a la población veleña la 

oportunidad de formarse en cuerda, música folclórica, canto, banda sinfónica y baile, en 

cuanto a turismo se cuenta con el apoyo de personal altamente calificado para realizar 

recorridos, guías orientadas y recuento de la importancia de los atractivos turísticos la 

cultura y el folclor de nuestro municipio. 

2.FESTIVAL NACIONAL DE LA GUABINA Y EL TIPLE: En el mes de agosto el 

municipio realizó una inversión de CUATROCIENTOS SEIS MILLONES OCHOCIENTOS 

SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS MCTE 

($406.874.149) para la realización del Festival Nacional de la Guabina y el Tiple, 

importante evento que resalta nuestras costumbres y nos destaca como capital folclórica 

de Colombia,  con esta inversión aparte de contribuir al folclor que nos identifica, se 

fortalece el comercio de nuestro municipio con un flujo de cartera como pocas veces se 

tiene la oportunidad, en este evento la administración  despliega toda la oferta cultural y 

artesanal, brindando el espacio a nuestros folcloristas y artesanos  de enaltecer las 

costumbres que nos identifican.  



 

17 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.CONCIERTO A SANTA CECILIA y FLORITO DE ORO: Dentro de la vigencia 2025 se 

ejecutó el Contrato No 261 para el APOYO LOGÍSTICO PARA REALIZAR CONCIERTO 

DE I\TÚSICA COLOMBIANA EN HOMENAJE A SANTA CECILIA Y IV FESTIVALL EL 

FLORITO DE ORO EN EL MUNICIPIO DE VÉIEZ SANTANDER, por la suma de 

VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL QUTNTENTOS 

PESOS ($22.289.500,00) con CDP 251107-1, que se llevó a cabo el día 15 de noviembre, 

permitiendo el desarrollo exitoso de los eventos culturales programados y contribuyendo 

al fortalecimiento de las expresiones artísticas y tradicionales del municipio. 
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4. INCENTIVOS CULTURALES: Desde la Secretaría de Gobierno se otorgaron 

incentivos económicos a escuelas folclóricas, bordadoras, folcloristas entre otros con el 

objeto de apoyar la participación de estos ene ventos culturales y escenarios dentro de 

los cuales representaron nuestro municipio, promoviendo el desarrollo de nuestra 

identidad cultural en especial de los niños, niñas y adolescentes, dentro de los cuales se 

destacan los siguientes: 

RELACIÓN DE INCENTIVOS ECONÓMICOS CULTURA 
GABRIEL LEONARDO HERNÁNDEZ PAÉZ, 

(REPRESENTANTE) por concepto de incentivos 
económicos dentro de la participación del Colegio 
Isabel Valbuena Cifuentes con la Banda Marcial y 

Grupo Folclórico en el III CONCURSO NACIONAL DE 
BANDAS 

 
 

$ 5.000.000 

EDWIN MENDEZ HIDALGO, por concepto de 
incentivos económicos dentro de la   participación del 

Grupo Folclórico “HERENCIA VELEÑA”, en el 
encuentro pedagógico en conmemoración de grados de 
la promoción 1975 de la Escuela Superior Normal 

realizado en del Municipio de Oiba 

 
 

$ 3.000.000 

EDWIN MENDEZ HIDALGO, por concepto de 
incentivos económicos dentro de la   participación del 
Grupo Folclórico “HERENCIA VELEÑA”, en el evento 

XV CONVERSATORIO “DISCUSIONES ACTUALES 
DE FAMILIA Y DEL DERECHO PRIVADO, realizado en 
el Municipio de Barichara 

 
 

$ 3.000.000 

EDWIN MENDEZ HIDALGO, por concepto de 

incentivos económicos dentro de la   participación del 
Grupo Folclórico “HERENCIA VELEÑA”, en el evento 
“SANTANDER FEST” 

 
$ 3.500.000 

Incentivos económicos dentro de la   participación del 

Grupo Folclórico “CORAZÓN DE GUAYABA”, en el 
evento “SANTANDER FEST”. 

 
$ 3.550.000 

ELIANA RODRIGUEZ CUBILLOS, en representación 
del Grupo “MUNDO VELEZ TOURS” por concepto de 

incentivos económico por su participación en 
representación del Municipio de Vélez en el evento 
FERIA TURÍSTICA “FUERZA DE LA NATURALEZA” 

 
 

$ 2.000.000 

Artistas participantes en el XXXIV CONCIERTO 
SANTA CECILIA, VERSIÓN 2025 

$ 28.500.000 

Festival Folclórico Estudiantil CUV $ 27.000.000 
Festival de los Chirriquito $ 10.000.000 

Festival de Danza Colegio Isabel Valbuena 
Cifuentes 

$ 5.000.000 

TOTAL $ 92.550.000 
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VIVIENDA:  

Vivienda Ciudad y Territorio 

Acción y Logros Gestión Presupuesto  
MEJORAMIENTO DE 
VIVIENDA DEL 
SECTOR URBANO 
VÉLEZ 

Postulación De Más De 
130 Núcleos Familiares 
Para Focalización De 
Viviendas Objeto A 
Mejoramiento De 
Vivienda Urbana En El 
Ministerio De Vivienda 
Circular 004 De 22 De 
Sep De 2025, Donde Se 
Asignan Los Cupos Para 
Los Municipios 

 

ASOCIACIÓN LAS 
MARGARITAS 

 

Acuerdo Municipal No. 
017 Del 11 De 
Septiembre De 2025, 
Mediante El Cual Se 
Faculta Al Alcalde 
Municipal Para Adjudicar 
Subsidios De Vivienda 
En Especie (Lotes) A 
Los 148 Beneficiarios 

 
 

ATENCIÓN A PERSONAS VULNERABLES 

Desde la Secretaría General y de gobierno a través de la dependencia de víctimas. Se 

realizó la convocatoria de Apoyos de sostenimiento educativo para personas que cursen 

carreras universitarias, dentro de la cual se seleccionaron los beneficiarios y se emitió la 

Resolución No 434 del 12 de noviembre de 2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE 

AUTORIZA EL DESEMBOLSORECURSO DE SOSTENIMIENTO A VICITMAS QUE 

CURSAN CARRERAS UNIVERSITARIAS PARA FORTALECER LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR”, apoyo que se brindó para 10 personas por un valor de 800.000 C/U para un 

total de $ 8.000.000, así mismo, se dio inicio a la convocatoria para mejoramiento de 

vivienda para realizarlos en el sector urbano del municipio de Vélez en la cual se 

postularon varias víctimas del conflicto armado, en este sentido, mediante el contrato No 

se garantizó la atención a personas víctimas del conflicto armado por la persona idónea 

que fue designada como el enlace de víctimas del municipio. 

En concordancia con el objeto de garantizar la atención a personas vulnerables se 

suscribió la contratación del equipo interdisciplinario de la comisaría de familia con el 

objetivo de asegurar, la atención por el personal idóneo, calificado y capacitada para 
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brindar la atención adecuada a los niños, niñas, adolescentes, mujeres y adultos 

mayores, que presentan casos de violencia intrafamiliar. 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES: 

1. POLÍTICA PÚBLICA NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES: Mediante el contrato No 

159 se realizó la contratación de un profesional para el acompañamiento y orientación, 

con el objeto de formular una política pública integral para niños, niñas, adolescentes y 

fortalecimiento familiar, por la suma de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS 

($28.000.000), en busca de crear una política que permita crear un plan de acción acorde 

al plan de desarrollo con el fin de proteger y garantizar el cumplimiento de los derechos 

de los niños, niñas, adolescentes y el fortalecimiento familiar dentro del municipio, en un 

entorno que permita el desarrollo integral. 

2.REORGANIZACIÓN DEL CONSEJO MUNICIPAL DE POLÍTICA SOCIAL: A través de 

la Secretaría General y de Gobierno se emitió el Decreto No 035 del 4 de abril de 2025 

“POR MEDIO DEL CUAL SE REORGANIZA EL CONSJEO MUNICIPAL DE POLÍTICA 

SOCIAL DE VÉLEZ SANTANDER Y SE ESTABLECE SU REGLAMENTO INTERNO”. 

Logrando articular a las autoridades competentes para desarrollar las 4 sesiones 

ordinarias del COMPOS, en busca de estrategias que garanticen la activación de las 

instancias de participación, instancias de desarrollo técnico y las instancias de operación, 

realizando un trabajo mancomunado con las autoridades que permite abarcar en mayor 

medida las diversas necesidades que se presentan respecto a los niños, niñas, 

adolescentes y fortalecimiento familiar dentro del municipio.  

3. ACTUALIZACIÓN COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR:  Con el objetivo de 

establecer medidas que permitan un ambiente escolar donde la convivencia sea de 

manera acorde, para garantizar el acceso a la educación en óptimas condiciones, desde 

la Secretaría de Gobierno se emitió en el Decreto No 060 del 22 de mayo de 2025 “POR 

MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL DECRETO N0 021 DE 2014 PO MEDIO DEL 

CUAL SE CREA EL COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE VÉLEZ 

SANTANDER”. 

Lo anterior se implementó como medida preventiva, en buscar de proteger y garantizar el 

cumplimiento de los derechos de los niños, niñas y adolescentes en el ámbito escolar, 

Comité que sesionó dos veces durante la vigencia 2025, dentro de las cuales se 

identificaron problemáticas que se presentan en la convivencia escolar en las 

instituciones educativas del municipio, para implementar as estrategias pertinentes para 

mitigar las mismas.  
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4.MESA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y 

FORTALECIMIENTO FAMILIAR: Dentro del Decreto No 035 del 4 de abril de 2025 “POR 

MEDIO DEL CUAL SE REORGANIZA EL CONSJEO MUNICIPAL DE POLÍTICA SOCIAL 

DE VÉLEZ SANTANDER Y SE ESTABLECE SU REGLAMENTO INTERNO”, se actualizo 

y se reglamentó la Mesa de primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento 

familiar, en busca de articular a las autoridades y entidades competentes para realizar un 

trabajo mancomunado que permita una mayor alcance de las estrategias a implementar 

para mitigar las necesidades y problemáticas que se presentan en este ámbito, 

obteniendo una mayor vinculación por parte de las entidades, desarrollando la MIIAFF 3 

veces durante la vigencia 2025, dentro de las cuales se dio cumplimiento a los 

compromisos acordados. 

 

 

 

 

 

 

 

5.MESA DE PARTICIPACIÓN NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES: Durante la vigencia 

2025 desde la Secretaría de Gobierno mediante el Decreto No 097 del 9 de agosto de 

2025 “POR EL CUAL SE ACTUALIZA Y MODIFICA EL DECRETO No 072 DE 2022 “POR 

MEDIO DEL CUAL SE CREA LA MESA DE PARTICIPACIÓN DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES” consolidando un espacio institucional que fortalece de manera 

significativa los mecanismos de participación efectiva de esta población, ampliando las 

oportunidades para que los niños, niñas y adolescentes del municipio intervengan de 

forma activa, informada y responsable en los procesos de formulación, seguimiento y 

evaluación de las decisiones del gobierno territorial, promoviendo un entorno más 

inclusivo y representativo, en el que sus opiniones, necesidades y propuestas adquieren 

un papel central en la construcción de políticas públicas orientadas a garantizar el 

ejercicio pleno de sus derechos y el desarrollo integral de su ciudadanía. 
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5.SEMANA DE JUVENTUDES: Desde la Secretaría de Gobierno con el propósito de 

brindar apoyo integral a la juventud veleña, se adelantó un proceso de mínima cuantía 

mediante el cual se suscribió el Contrato No. 250, destinado a la prestación de apoyo 

logístico para el desarrollo de las diversas actividades programadas en el marco de la 

Semana de la Juventud en el municipio de Vélez por  la suma de SEIS MILLONES 

NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($6.992.000), con CDP No. 251001-1, 

garantizando la adecuada organización y ejecución de los eventos dirigidos a promover 

la participación juvenil, el fortalecimiento de sus capacidades y la generación de espacios 

de expresión, integración y liderazgo. 

 

 

 

 
 

 

Línea Estratégica 2: Para Vélez, edificando productividad, Competitividad con 

infraestructura y Desarrollo Económico. 

Promoción del Desarrollo – Empleo, Turismo y TICS:  
 
Personas capacitadas en tecnologías de la información y las comunicaciones 
Presupuesto invertido: 10.000.000 
Actividad: Fortalecimiento de estrategias para el uso de las tecnologías de la información 
y la comunicación (TIC'S) 
Logro: 180 personas capacitadas en las tecnologías de la información y las 

comunicaciones realizadas en escuela los guayabos, doctrina portachuelo, san Vicente y 

doctrina naranjos. 

Agropecuario:  

Indicador: - Pequeños productores apoyados 
- Parcelas módulos y unidades demostrativas 

ampliadas  
- Parcelas módulos y unidades demostrativas 

construidas 
Presupuesto invertido: 30.000.000 – Municipio 16.385.000 – FEDECACAO 

Actividad: Mejoramiento de la nutrición del cultivo de cacao con 
fines al fortalecimiento de las capacidades 
productivas en el municipio de Vélez, Santander 
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Logro: Beneficio a pequeños productores con la entrega de 
insumos agrícolas para aumentar la productividad en 
al menos 40 hectáreas 

 

Indicador: Jóvenes rurales apoyados para el acceso a la 
educación superior en temas agropecuarios 

Presupuesto invertido: 5.000.000 

Actividad: Apoyado financiero a jóvenes rurales para acceso a la 
educación superior en carreras agropecuarias, 
administrativas y contables en el municipio de Vélez. 

Logro: 14 jóvenes rurales al acceso a la educación superior 
en áreas agropecuarias en el municipio de Vélez 
Santander a través de la convocatoria No. 080 de 2025 
y la convocatoria No. 123 de 2025 

 

Indicador: Mercados campesinos realizados 
Presupuesto invertido: 39.856.828.67 

Actividad: Apoyo a la comercialización con el propósito de 
promover la comercialización directa de productos. 

Logro: Realización de 4 mercados campesinos denominados 
“DEL CAMPO PARA VELEZ” distribuidos en sectores 
como artesanales, agrícolas y gastronómicas. 
Beneficiando a más de 50 productores campesinos de 
diferentes veredas del municipio de Vélez con la venta 
de productos frescos sin intermediario y contando con 
la entrega de insumos como machetes, plántulas y 
basculas para el peso de sus productos 

 
Indicador: Eventos comerciales apoyados 

Presupuesto invertido: 36.500.000 – Municipio - 25.000.000 - Gobernación 
Actividad: Muestra Ganadera. 

Logro: Asistencia de aproximadamente 250 personas de 
varios sectores de la región que favorecen el comercio 
local, hotelería, gastronomía y transporte, por más de 
una semana. 

 
Indicador: Productores beneficiados con estrategias de fomento 

a la asociatividad 

Presupuesto invertido: 12.000.000 
Actividad: Productores capacitados beneficiados con estrategias 

de fomento a la asociatividad 

Logro: Fomento y fortalecimiento a la asociatividad a 60 
productores rurales dispersos, reforzando los procesos 
de capacitación, comercialización, organización 
interna, gestión colectiva y demás componentes 
orientados a mejorar la productividad, competitividad y 
sostenibilidad de las asociaciones rurales. 
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Indicador: Eventos Realizados 

Presupuesto invertido: 150.000.000 
Actividad: XIX EXPOSICIÓN EQUINA GRADO A DEL 

MUNICIPIO DE VÉLEZ 

Logro: Asistencia de aproximadamente 2500 personas de 
varios sectores de la región que favorecen el comercio 
local, hotelería, gastronomía y transporte, por más de 
una semana. Además, se logró la participación de 300 
ejemplares de alta competencia. 

 
Indicador: Especies trabajadas a nivel genético 

Presupuesto invertido: 23.468.000 
Actividad: Programa de mejoramiento genético 

Logro: Personal profesional, adquisición de insumos para el 
programa de mejoramiento genético, incluyendo 
pajillas, hormonas y medicamentos necesarios para la 
realización y/o continuidad del proceso de 
inseminación artificial en el municipio de Vélez. Se 
logro la Intervención técnica a 30 productores rurales, 
mediante asistencia directa para la ejecución de 
procedimientos de inseminación en bovinos orientados 
al mejoramiento genético confirmando 35 preñeces. 

 
 

VÍAS, TRANSPORTE E INFRAESTRUCTURA. 

Vivienda Ciudad y Territorio 

Acción y Logros   
Vereda Abisinia 
Vereda El Limón 
Sector Los Duraznos 
Vereda El Limón 
Vereda Doctrina 
Portachuelo 
Vereda Zarandas 
Vereda Aco Y Peña 
Blanca 
Vereda Llanadas 
Vereda Campo 
Hermoso 
Vereda La Palmera 
Vereda El Uvito 
Vereda Peña Tambor 
Vereda Limoncito 
,Recreo, Mantellinas 
Vereda La Esperanza 
Vereda Altamira 
Vereda Lagunetas 
Bajo 

Rehabilitaciones De 
Puntos Critico, 
Mantenimiento Vial, 
Construcción De 
Obras De Drenaje, 
Rehabilitación Del 
Puente, Construcción 
De Placa Huella. 
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Vereda San José 
Loma Seca 
Vereda San Benito 
Vereda Hato De 
Santa Barbara 
Vereda La Soledad 
Barrio Santander 
Convenio Con 
Gobernación 
Santander 
Convenio Bocas Del 
Opón 

 

MAS DE 22 
VEREDAS 
BENEFICIADAS  

Se ejecutaros más de 100 km de vías intervenidas por medio 
de convenios solidarios, Para un total de más de 203 km, 
mantenidos y rehabilitados en la vigencia. 

 
CONTRATOS DE 
OPERADORES, 
APOYOS, 
COMBUSTIBLE, 
MANTENIMIENTO 
BANCO DE 
MAQUINARIA , 
SUMINISTRO DE 
MATERIALES 

Rehabilitaciones De Puntos 
Critico Retiro De Derrumbes, 
Mantenimiento Vial 
Diferentes Sectores, Apoyo 
En La Construcción De 
Obras De Drenaje, 
Rehabilitación, Apoyo En La 
Construcción De Placa 
Huellas De Diferentes 
Sectores 

 

 
Se ejecutaros más de 103 km, de vías atendidas por el banco de maquinaria del 
municipio, Para un total de más de 203 km, mantenidos y rehabilitados en la vigencia 
VEREDA SAN 
VICENTE 
 

Construcción Del Puente De 
Vehicular Sobre La 
Quebrada El Palenque En La 
Vereda San Vicente Del 
Municipio De Vélez 
Santander Gestión 
Realizada Ante La Udgrd 
 Obra $ 4.250.710.451,00 
Interventoría $ 
321.800.895,00   
Total $  4.572.511.346,00  
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VEREDAS CUBA, 
TEBAIDA, LAS 
PALMAS, GAITAL, 

LIMONCITO, LA 
PALMERA, TUBAVITA 
EN PROGRAMA 

CAMINOS 
COMUNITARIOS 
PARA LA PAZ TOTAL 

DEL GOBIERNO 
INVIAS 

Construcción De: Placa 
Huellas En Diferentes 
Veredas Las Cuales Desde 
La Administración Les 
Prestó Acompañamiento Y 
Apoyo Con Transporte De 
Materiales, Maquinaria Y 
Equipos $1.400´000.000 

 

7,091´287,585 

PLACAS HUELLAS EN 
DISTINTAS VEREDAS 

MONTE OSCURO, 
PEÑA TAMBOR, LA 
PALMA, EL LIMÓN, 

ROPERO, RÍO 
QUIRATÁ - VEREDA 
TUN TUN, LA CAPILLA 

Eyd Presentados Al Invias 
Para La Construcción De 
Placas Huellas En Distintas 
Veredas Del Municipio De 
Vélez,    
Total $ 7,091´287,585  

 
 

SERVICIOS PÚBLICOS DIFERENTES / ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y ASEO. 

Vivienda Ciudad y Territorio 

Acción y Logros   
ACUEDUCTOS 
VEREDALES 

Construcción Y 
Adecuación Y 
Optimización De 
Acueductos Veredales” 
(Ejecutado) $ 
250.803.753 

 

ACUEDUCTO MUNICIPAL 

DE VÉLEZ SANTANDER 
EMPREVEL 
 

 
 

Convenio Estudios 
Diseños E Interventoría 
Optimización Del 
Acueducto (Celebrado) 
$ 227.630.385 

VEREDA QUEBRADA 
LARGA, 
OPTIMIZACION DEL 
SISTEMA DE 
ACUEDUCTO 
 

Convenio Con La 
Vereda Quebrada 
Larga, Para La 
Optimización Del 
Acueducto Del Centro 
Poblado Betania, (En 
Ejecución) $ 
42.400.323 

 

$ 520’834,461 
VEREDA EL GUALILO 
 

Convenio Para La 
Optimización Y 
Mejoramiento Del 
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Acueducto De La 
Vereda El Gualilo (En 
Ejecución) $ 
104.893.000 

 

CARACTERIZACION 
DE PREDIOS PARA LA 
CONSTRUCCION DE 
RESERVORIOS PARA 
LA OPTIMIZACION DEL 
ACUEDUCTO 

Estudios De Pre 
Factibilidad Para La 
Identificación, Análisis 
Y Caracterización De 
Predios Para La 
Construcción De 
Reservorios 
(Ejecutado) $ 
39.692.450 

VEREDA LOS EJIDOS 
 

Convenio Con La 
Vereda Los Ejidos Para 
El Suministro E 
Instalación De La 
Tubería Acueducto 
(Ejecutado) $ 
39.827.891 

184’413,341 
BARRIO AQUILEO 

PARRA 
 

Optimización De La 
Red Sanitaria Y 
Construcción De La 
Red Pluvial De 
Alcantarillado Del 
Barrio Aquileo Parra. 
(En Ejecución) $ 
280.858.228 

 

BARRIO SANTA 
TERESITA 

Optimización De Un 
Tramo De La Red De 
Alcantarillado Sanitario. 
(En Ejecución) $ 
389.238.726 

SECTOR MAL PASO 
 

Estudios Y Diseños 
Para La Red De 
Alcantarillado Y Ptar En 
El Sector Mal Paso 
(Ejecutado) $ 
36.482.425 

BARRIO RICAURTE  “Reposición De Un 
Tramo De Red De 
Alcantarillado Sanitario 
En El Barrio El Ricaurte 
Del Municipio De Vélez 
– Santander 
(Ejecutado) $ 
532.638.513,05 

$ 706’579,379 
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BARRIO LA 
ESPERANZA 

Optimización De Un 
Tramo De 
Alcantarillado. 
(Ejecutado) $ 
27.890.131 

 

BARRIO SANTANDER 
 

Convenio Para La 
Construcción Y 
Mantenimiento De 
Sumideros De La Calle 
12. (Ejecutado) $ 
30.000.000 

TRANSPORTE Y 
DISTRIBUCION DE 

AGUA POTABLE EN 
CARROTANQUES 

 

Transporte Y 
Distribución De Agua 
Potable En 
Carrotanques Para 
Atender El 
Desabastecimiento De 
Agua Potable 
(Ejecutado) $ 
26.000.000 

$ 83’890,131 

 

Línea Estratégica 3: Por Vélez, un buen gobierno; participativo, incluyente y seguro. 

EQUIPAMIENTO:  

Indicador: Animales atendidos en coso municipal - Animales 
atendidos con servicios médicos veterinarios 

Presupuesto invertido: 25.000.000 

Actividad: 
Logro: Realización 4 jornadas de esterilización felina y 

canina en diferentes sectores y veredas del municipio 
de Vélez atendiendo un total de 185 caninos y felinos 
contribuyendo al control poblacional y riesgos a la 
salud publica dentro del municipio. 

 

DESARROLLO COMUNITARIO 

Desde la Secretaría de Gobierno mediante la dependencia de la oficina de desarrollo 

comunitario por medio de la cual se brinda atención a las Juntas de Acción Comunal del 

municipio, dependencia en la cual durante la vigencia 2025 se brindaron asesorías de 

conformidad a, actualización de documentos tributarios y orientación en trámites ante 

entidades competentes, acompañamiento en procesos de cambio de dignatarios, 

garantizando la correcta aplicación de los procedimientos electorales, revisión y 

actualización de libros obligatorios, fortaleciendo la transparencia administrativa, asesoría 

para la constitución de nuevas JAC, apoyando la organización comunitaria en sectores 

que aún no contaban con estructura formal, acompañamiento en la gestión de convenios 
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interinstitucionales, facilitando la articulación con entidades públicas y privadas y 

capacitaciones dirigidas a líderes y comunidades sobre conformación y funcionamiento 

de las Juntas de Acción Comunal. 

Observando que el municipio cuenta actualmente con 87 Juntas de Acción Comunal, de 

las cuales 73 se encuentran totalmente actualizadas, lo que corresponde al 83% del total. 

Este avance refleja un proceso sostenido de regularización documental y fortalecimiento 

institucional en la mayoría de las JAC del territorio. 

GOBIERNO TERRITORIAL 

Desde la Secretaría General y de Gobierno se desarrollaron las siguientes acciones por 

parte de Gobierno Territorial: 

1.CONSEJO DE SEGURIDAD: Se organizó y coordino con las autoridades y entidades 

de control pertinentes, llevando a cabo 21 sesiones del Consejo de Seguridad Municipal 

que fueron llevadas a cabo durante la vigencia 2025, dentro de las cuales se expusieron 

las problemáticas en materia de seguridad y convivencia presentadas dentro del 

municipio, evaluando e implementando las estrategias que se consideraron convenientes 

para mitigar el riesgo y afectaciones al orden público, seguridad y convivencia para la 

comunidad dentro del municipio.  

Del mismo modo, se han apoyado actividades de la Policía Nacional con el objeto de 

garantizar la seguridad y Convivencia, dentro de Comité de Orden Público el pago de 

recompensa y manutención de fuente humana que se encontraba bajo la modalidad de 

agente encubierto, con el objetivo de desarticular grupo delictivo organizado dedicado a 

la venta y fabricación de estupefacientes, que fue cancelada. mediante la Resolución No. 

397 “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA EL PAGO A FUENTE HUMANA QUE 

COLABORÓ CON LA JUSTICIA POR CONCEPTO DE RECOMPENSA Y GASTOS DE 

MANUTENCIÓN”, por la suma de QUINCE MILLONES SEISCIENTOS SETENTA MIL 

PESOS ($15.670.000). 

ADQUISICIÓN CCTV: Desde la administración municipal se gestionó la suscripción del 

Convenio Interadministrativo No 2203 con el Ministerio del Interior para realizar los 

estudios, diseños e implementación de un circuito cerrado de televisión para el municipio 

de Vélez Santander, para el cual se realizó un aporte por la suma de QUINIENTOS 

MILLONES DE PESOS ($500.000.000) con CDP No.250506-1 por parte de la 

administración,  para la contratación que se realizará por la suma de CUATRO MIL 

MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS 

SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS  ($4.499.964.376), siendo 

asignado por el Ministerio recursos de gran impacto, garantizando seguridad dentro del 

municipio con la implementación del Circuito Cerrado de Televisión, convenio para el cual 

se programó el siguiente cronograma:  

Línea Estratégica 4: Para Vélez, Un territorio Innovador, sostenible y conectado con la 

naturaleza, el Agua Fuente de Vida 
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Ambiental y recurso Hídrico:  

Indicador: Programas de recolección de residuos posconsumo 
con seguimiento 

Presupuesto invertido: 5.000.000 
Actividad: Jornada de residuos posconsumo 

Logro: Prestación de servicios, donde Se realizaron dos 
jornadas de recolección posconsumo durante el año 
2025, logrando recolectar 5 Ton aproximadamente de 
residuos posconsumo durante las dos jornadas 
realizadas, (Pilas y baterías, Residuos RAEE, 
Medicamentos vencidos de origen veterinario y 
humanos, Bombillos, luminarias, Envases de 
pesticidas y plaguicidas) en el municipio de Vélez 

 

Indicador: Personas capacitadas 

Presupuesto invertido: 18.600.000 
Actividad: Educación informal en el marco de la conservación de 

la biodiversidad y los servicio ecosméticos 
Logro: Se realizaron jornadas de capacitación a 187 personas 

en temas relacionados como biodiversidad 
ecosistémica, prácticas sostenibles, la importancia de 
la conciencia ambiental y la protección de los recursos 
naturales y cambio climático. De igual manera se 
realizó trabajo articulado con diferentes sectores en el 
municipio para el fortalecimiento y generación de 
conciencia en materia ambiental 

 

Indicador: Talleres realizados 

Presupuesto invertido: 12.500.000 

Actividad: Educación informal en el marco de la conservación de 
la biodiversidad y los servicio ecosméticos 

Logro: Se realizaron 3 talleres en articulación con estudiantes 
de los colegios Isabel Valbuena, Colegio universitario 
y estudiantes del SENA en temas relacionados sobre 
conservación, manejo de residuos sólidos y servicios 
ecosistémicos logrando una participación de 200 
personas de diferentes edades. Se realizaron 
actividades de campo como sensibilización casa a 
casa y jornadas de limpieza de más de 5 fuentes 
hídricas en el municipio de Vélez. 

 

Indicador: Campañas realizadas 
Presupuesto invertido: 12.500.000 

Actividad: Educación informal en el marco de la conservación de 
la biodiversidad y los servicio ecosméticos 

Logro: Se desarrollo la campaña “Ruralmente limpios: 
educando para el planeta”, “orientada a sensibilizar y 
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movilizar a la comunidad educativa en torno a la 
conservación ambiental, el adecuado manejo de 
residuos y la promoción de prácticas sostenibles en el 
municipio entregando seis (6) puntos ecológicos 
gestionados en diferentes instituciones educativas 
rurales beneficiando a 785 estudiantes mediante el uso 
de los puntos ecológicos para la adecuada separación 
en la fuente: 

 Sede B – El Centenario 
 Sede E – Ciro Santander 
 Sede B – Martín Galeano 
 Sede A – Los Guayabos 
 Sede E – La Doctrina 

 
 
 

Indicador: - Campañas de información en gestión de 
cambio climático realizadas. 

- Piezas de comunicación sobre gestión de 
cambio climático editadas. 

- Personas capacitadas en gestión del cambio 
climático 

Presupuesto invertido: 15.000.000 

Actividad: Cambio Climático 
Logro: Se diseñó y ejecutó una campaña integral de 

educación ambiental enfocada en la gestión del 
cambio climático en el municipio de Vélez capacitaron 
más de 100 personas en cambio climático abordando 
estrategias de adaptación locales, riesgos asociados al 
uso de agroquímicos, y la importancia de la recolección 
adecuada de residuos posconsumo. Adicionalmente 
se estructuraron iniciativas innovadoras como el 
“Trueque Ambiental” y la campaña escolar “Recolecta 
por el Agua”, que fomentaron la participación 
ciudadana mediante el intercambio de residuos 
reciclables por incentivos ambientales. 

 

Indicador: Campañas de educación ambiental y participación 
implementadas 

Presupuesto invertido: 6.500.000 

Actividad: Campañas de educación ambiental 
Logro: Se realizo la campaña conserva hoy, vive mañana 

contando tres actividades a realizar como limpieza en 
fuentes hídricas, quebrada el palenque y siembran de 
100 árboles en área de influencia de la quebrada 
palenque. Entrega de 5.000 árboles gestionados, para 
la conmemoración del árbol, especies forestales como 
urapan, cedro, roble, alisos, eugenias, guayacán entre 
otras y por último visitas puerta a puerta al comercio, 
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en temas relacionados a residuos sólidos y 
conservación y mitigación del cambio climático, 
horarios de recolección y separación en la fuente. 

 

Indicador: Piezas de comunicación sobre educación ambiental y 
participación editadas 

Presupuesto invertido: $ 0 

Actividad: Piezas ambientales 

Logro: Realización de 15 piezas comunicativas sobre 
educación ambiental y participación, con enfoque en 
temas como biodiversidad, cambio climático, manejo 
de residuos y calendario ambiental divulgados en las 
redes sociales de la alcaldía de Vélez. 

 
 

Indicador: Eventos de educación y participación realizados 
Presupuesto invertido: 16.000.000 

Actividad: Eventos ambientales 

Logro: Se realizo varios eventos ambientales como jornada 
con estudiantes de la Escuela de Carabineros, 
enfocada en promover la conciencia ambiental con 
charlas pedagógicas sobre las causas, efectos y 
acciones para mitigar el cambio climático. También 
una capacitación a 300 aprendices del SENA, 
fortaleciendo conocimientos en cambio climático y 
protección ambiental y la siembra de 150 árboles 
nativos, contribuyendo a la restauración ecológica y 
aumento de cobertura vegetal. 

 

Indicador: Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos 
implementado 

Presupuesto invertido: 53.780.000 
Actividad: Recolección transporte y disposición final de residuos 

sólidos, para la optimización de los servicios del sector 
rural 

Logro: Mas de 150 unidades familiares beneficiadas en la 
recolección de residuos sólidos en 10 veredas 
beneficiadas en el servicio de recolección. 
Alrededor de 25 rutas de recolección durante el 
periodo 2025 
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AGUA POTABLE, SANEAMIENTO BÁSICO 

Vivienda Ciudad y Territorio 

Acción y Logros   
ACUEDUCTOS 

VEREDALES 
Construcción Y 
Adecuación Y 
Optimización De 
Acueductos Veredales” 
(Ejecutado) $ 
250.803.753 

 

ACUEDUCTO MUNICIPAL 

DE VÉLEZ SANTANDER 
EMPREVEL 
 

 
 

Convenio Estudios 
Diseños E Interventoría 
Optimización Del 
Acueducto (Celebrado) 
$ 227.630.385 

VEREDA QUEBRADA 
LARGA, 
OPTIMIZACION DEL 
SISTEMA DE 
ACUEDUCTO 

Convenio Con La Vereda Quebrada Larga, Para La 
Optimización Del Acueducto Del Centro Poblado Betania, 
(En Ejecución) $ 42.400.323 

$ 520’834,461 
VEREDA EL GUALILO 
 

Convenio Para La 
Optimización Y 
Mejoramiento Del 
Acueducto De La 
Vereda El Gualilo (En 
Ejecución) $ 
104.893.000 

 

CARACTERIZACION 
DE PREDIOS PARA LA 
CONSTRUCCION DE 
RESERVORIOS PARA 
LA OPTIMIZACION DEL 
ACUEDUCTO 

Estudios De Pre 
Factibilidad Para La 
Identificación, Análisis Y 
Caracterización De 
Predios Para La 
Construcción De 
Reservorios (Ejecutado) 
$ 39.692.450 

VEREDA LOS EJIDOS 
 

Convenio Con La 
Vereda Los Ejidos Para 
El Suministro E 
Instalación De La 
Tubería Acueducto 
(Ejecutado) $ 
39.827.891 

184’413,341 
BARRIO AQUILEO 

PARRA 
 

Optimización De La Red 
Sanitaria Y 
Construcción De La 
Red Pluvial De 
Alcantarillado Del Barrio 
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Aquileo Parra. (En 
Ejecución) $ 
280.858.228 

 

BARRIO SANTA 
TERESITA 

Optimización De Un 
Tramo De La Red De 
Alcantarillado Sanitario. 
(En Ejecución) $ 
389.238.726 

SECTOR MAL PASO 
 

Estudios Y Diseños 
Para La Red De 
Alcantarillado Y Ptar En 
El Sector Mal Paso 
(Ejecutado) $ 
36.482.425 

BARRIO RICAURTE  “Reposición De Un 
Tramo De Red De 
Alcantarillado Sanitario 
En El Barrio El Ricaurte 
Del Municipio De Vélez 
– Santander 
(Ejecutado) $ 
532.638.513,05 

$ 706’579,379 
BARRIO LA 

ESPERANZA 
Optimización De Un 
Tramo De 
Alcantarillado. 
(Ejecutado) $ 
27.890.131 

 

BARRIO SANTANDER 
 

Convenio Para La 
Construcción Y 
Mantenimiento De 
Sumideros De La Calle 
12. (Ejecutado) $ 
30.000.000 

TRANSPORTE Y 
DISTRIBUCION DE 

AGUA POTABLE EN 
CARROTANQUES 

 

Transporte Y 
Distribución De Agua 
Potable En 
Carrotanques Para 
Atender El 
Desabastecimiento De 
Agua Potable 
(Ejecutado) $ 
26.000.000 

$ 83’890,131 

AGUA POTABLE EN 
BLOQUE PARA 

DESABASTECIMIENTO 
2025 

Suministro De Agua 
Potable En Bloque Por 
Desabastecimiento. 
(Ejecutado) $ 
10.517.690 
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PLANTA 
POTABILIZADORA DE 

AGUA PORTATIL 

Compra De Planta 
Potabilizadora De Agua 
Portátil Con Accesorios 
Para La Atención 
Desabastecimiento De 
Aguas (Ejecutado) $ 
62.999.810  

ADQUISICION DE 
EQUIPOS Y 

ELEMENTOS PARA EL 
SUMINISTRO DE 
AGUA POTABLE 

Adquisición De Equipos 
Y Elementos Para El 
Suministro De Agua 
Potable, 
Desabastecimiento 
(Ejecutado) $ 
20.482.500 

$ 94’000,000 

$ 1.589’717,312 Presupuesto invertido consolidado  
MUNICIPIO DE VÉLEZ 

$31.000´000.000 
Construcción De Red 
De Aducción E 
Impulsión Para El 
Sistema De Acueducto 
Desde La Fuente Pozo 
Verde, En Conjunto Con 
La Optimización Del 
Sistema De Bombeo Y 
Construcción De Dos 
Tanques De 
Almacenamiento En La 
Ptap Para El Municipio 
De Vélez Santander (Se 
Encuentra Radicado En 
El Min Vivienda Y En 
Etapa De Mecanismo 
De Viabilización Y 
Actualización De 
Presupuesto 

 

BARRIO LA 
ESPERANZA 

$13.182.135.271 

Construcción De 
Alcantarillado Y Obras 
De Mitigación En El 
Barrio La Esperanza 
Del Municipio De Vélez 
Santander (Radicado 
En La Ungrd En 
Revisión) 

VEREDAS EL 
LIMONCITO Y LOS 

EJIDOS $ 128.803.438 

Estudios Y Diseños 
Para La Construcción Y 
Adecuación De 
Acueductos Veredales 
(Radicado En La Ungrd 
En Revisión) 

$44.182´135.271 
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4. Gestión por Secretarías 

 

SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO 

Desde la Secretaría de Gobierno a través de sus diversas dependencias durante la 

vigencia 2025 se realizó la siguiente gestión: 

Comisaría de Familia: Las actividades principales de la Comisaría de Familia 

contribuyeron principalmente en la ejecución del programa: PRIMERA INFANCIA, 

INFANCIA,ADOLESCENCIA Y JUVENTUD La primera infancia, adolescencia y juventud 

en el municipio de Vélez Santander es fundamental en el desarrollo de un municipio, este 

ejercicio de análisis responde a los derechos de niñas, niños, adolescentes y jóvenes que 

establece la Ley 1098 de 2006, el Código de la Infancia y la Adolescencia y la Ley 1804 

de 2016 – De Cero a Siempre. También lo contemplado en los marcos de política la 

pública para primera infancia, infancia y adolescencia, y lo referido a juventud establecido 

en el Estatuto de Ciudadanía Juvenil. 

PROBLEMÁTICAS SOCIALES ABORDADAS 

 

• Violencia intrafamiliar (física, verbal, psicológica, social, económica). Impartición 
de medidas de protección en favor de las víctimas 

• Conflictos familiares 

• Asistencia y asesoría a la familia 

• Verificación de derechos 

• Restablecimiento de derechos cuando los N.N.A son víctimas de violencia en el 
entorno familiar 

• Audiencia de conciliación para fijación de cuota de alimentos en menores de 
edad 

• Audiencia de conciliación para fijación de cuota de alimentos en mayor de 18 
años que acredita estar estudiando 

• Fijación provisional de alimentos en favor de adulto mayor 

• Prevención en temas relacionados con violencia en el contexto familiar 

• Secretaría técnica consejo municipal de política social COMPOS, mesa de 
primera infancia, infancia, adolescencia y fortalecimiento familiar MIAFF, mesa 
de participación de niños, niñas y adolescentes. 

 

AUDIENCIAS Y PROCESOS QUE SE ADELANTARON:  

Los procedimientos adelantados durante el periodo 2025, se encuentran audiencias de 

conciliación, teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 35 de la Ley 640 de 2.000, 

Ley 1098 de 2.006, Ley 1850 de 2.017, Ley 575 de 2000, ley 2126 de 2021 y las demás 

que reglamentan los derechos y garantías de los miembros de la familia, han sido las 

siguientes: 
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AUDIENCIAS DE CONCILIACION, VERIFICACIONES Y ASISTENCIAS 

2025 

NUMERO 

TOTAL 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (a cada denuncia se le impuso a favor de la 

víctima una medida de protección) 

52 

INCUMPLIMIENTO MEDIDA DE PROTECCIÓN (Multa de 2 SMLV – 

Confirmada por el Juzgado de Familia y cancelada por el incidentado) 

0 

Fijación Provisional De Cuota De Alimentos En Favor De Adulto Mayor 19 

Fijación Cuota De Alimentos En Favor De Menores De Edad Por Hechos 

De Vif  

2 

 

Verificación De Derechos N.N.A 31 

Seguimientos Procesos De Restablecimiento De Derechos Remitidos Por 

Otras Entidades Por Competencia (ICBF, otras comisarias) 

3 

Asistencia Y Asesoría A La Familia 73 

Verificación – Protección Al Adulto Mayor 28 

Asistencias Por Psicología (Procesos y diligencias) 52 

ASISTENCIA POR TRABAJO SOCIAL (Procesos y diligencias) 52 

Veredas Visitadas Por Casos Reportados (Limón, Recreo, Alto Jordán, 

San Vicente, Limoncito, Guayabos, Puerto Rico, entre otras) 

9 

 

ACTIVIDADES DE APOYO A OTRAS ENTIDADES Y SECTORES: 

 

1. Fiscalía General de la Nación: Se brindó atención psicosocial en casos de 

violencia intrafamiliar, en los cuales dentro de la investigación penal se les dio 

aplicabilidad el principio de oportunidad. 

 

2. SIJIN – C.T.I: Acompañamiento a entrevistas y valoraciones psicológicas a N.N.A 

y adultos en casos de violencia sexual y otros delitos. 



 

38 
 

 

3. Juzgado Promiscuos de Familia y Promiscuos Municipales: Entrevistas e 

interrogatorios a menores de edad por delitos de violencia intrafamiliar y sexual. 

 

4. Policía de Infancia y Adolescencia – Turismo y Prevención Ciudadana: Se 

realizaron charlas de prevención sobre educación sexual, consumo de sustancias 

psicoactivas, prevención de abuso, explotación sexual y comercial de N.N.A. 

 

5. Secretaría técnica, mesa de primera infancia, infancia, adolescencia y 

fortalecimiento familiar MIAFF, mesa de participación de niños, niñas y 

adolescentes: de los cuales se realizaron las sesiones correspondientes para 

analizar criterios importantes que requería intervención de los diferentes agentes 

que conforman los anteriores en el municipio de Vélez. 

 

ACTIVIDADES DE PREVENCIÓN 

Se realiza actividad para la 
conmemoración del día 12 de 
febrero de erradicación del 
reclutamiento infantil con 
estudiantes del Martín Galeano. 
 
 

 
 

 
Se realiza capacitación a los 
estudiantes de la escuela de 
carabineros referentes a los 
procesos de restablecimiento de 
derechos de NNA y actuaciones 
realizadas y rutas de atención en 
casos de violencia intrafamiliar. 
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Se realizo taller socio- educativo 
con los estudiantes de la escuela 
doctrina naranjos referentes al 
conocimiento y regulación de 
emociones. 

 
Se realiza capacitación a los 
docentes de la UNAD referentes a 
los procesos de restablecimiento 
de derechos de NNA y actuaciones 
realizadas y rutas de atención en 
casos de violencia intrafamiliar 

 
 

Se realizo taller socio- educativo 
con los estudiantes del colegio 
Montesquieu referente a violencia 
intrafamiliar y bullying   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Se realiza taller socio educativo 
para la erradicación del trabajo 
infantil con estudiantes del colegio 
universitario. 

 
 
 
 
 
 

Se realizan talleres pedagógicos 
enfocados en los derechos de los 
NNA con los estudiantes del ciro 
Santander  
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Se realiza campaña educativa para 
la erradicación de la violencia 
intrafamiliar y explotación sexual 
mediante ayudas audiovisuales. 

 
 

Se realizo jornada pedagógica y 
feria de salud mental en el parque 
nacional 

 

 

 
Se realiza foro interinstitucional 
para el fortalecimiento de las 
habilidades de los adolescentes.  
 

 
Se realizo charla y taller lúdico con 
el comité de víctimas de conflicto 
armando referente a las rutas de 
atención de violencia intrafamiliar. 
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Se realizo charla y taller lúdico con 
los padres de familia del centro de 
desarrollo infantil del instituto 
colombiano de bienestar familiar, 
para el fortalecimiento de 
habilidades parentales para 
prevenir la violencia intrafamiliar, 
en la actividad se contó con la 
participación de 50 padres de 
familia. 
 

 

 
 

   
 

INSPECCIÓN DE POLICÍA:  

 

A través de la dependencia de inspección de Policía en cumplimiento de las funciones 

asignadas por la Ley 1801 de 2016 y las normas complementarias se adelantaron las 

siguientes gestiones: 

1.PROCESOS Y ACTUACIONES TRAMITADOS 
 

Frente al particular, en el periodo comprendido del 01 de enero al 09 de diciembre 
de 2025, se han tramitado doscientos quince (215) procesos de acuerdo a la 
Ley 1801 de 2016 así: 
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DILIGENCIAS DE CONCILIACIÓN EN MATERIA DE CONVIVENCIA. 
 

La oficina de Inspección Municipal en el año de 2025, tramitó y cincuenta y tres (53) 
audiencias de conciliación como mecanismo alterno de solución de conflictos en materia 
de convivencia, en las cuales se hace un llamado de atención en privado a las partes y al 
finalizar si es del caso, se le imparte una orden de policía para hacer cesar la infracción y 
se les insta a cumplir las reglas de convivencia ciudadana en materia de convivencia. 

 
Así mismo se coordinó la jornada de Conciliación y mediación policial en Vélez y Barbosa: 
Sanando Corazones y Construyendo Convivencia. En el municipio de Vélez, se obtuvo un 
resultado de 15 conciliaciones y 117 mediciones policiales, para un total de 132 casos 
atendidos. 
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SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PÚBLICAS 

 

SECRETARIA DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS 

EJECUCIÓN DE INGRESOS A 13 DE DICIEMBRE DED 2025 
INGRESOS VIGENCIA 2025                 $ 36.257.250.000,00 
ADICIONES $ 22.624.784.761,82 

APROPIACION DEFINITIVA $ 58.882.034.761,82 
INGRESOS CORRIENTES $ 35.962.450.000,00 

ADICIONES $ 7.867.404.467,99 
APROPIACION DEFINITIVA $ 43.829.854.467,99 

INGRESOS TRIBUTARIOS $ 6.950.931.000,00 
IMPUESTOS DIRECTOS $ 2.600.000.000,00 

IMPUESTOS INDIRECTOS  $ 4.350.931.000,00 
 

EJECUCIÓN DE GASTOS A 13 DE DICIEMBRE DE 2025 

GASTOS VIGENCIA 2025                  $ 36.257.250.000,00 
ADICIONES $ 22.624.784.761,82 

APROPIACION DEFINITIVA $ 58.882.034.761,82 
FUNCIONAMIENTO $ 3.023.851.486.19 

DEUDA $ 786.606.000,00 

INVERSION  $ 41.107.822.018.65 
 

EJECUCIÓN DE GASTOS A 13 DE DICIEMBRE DE 2025 

GASTOS VIGENCIA 2025                  $ 36.257.250.000,00 
ADICIONES $ 22.624.784.761,82 

APROPIACION DEFINITIVA $ 58.882.034.761,82 
FUNCIONAMIENTO $ 3.023.851.486.19 

DEUDA $ 786.606.000,00 
INVERSION  $ 41.107.822.018.65 

 

FUENTES DE FINANCIACION 
 

• Ingresos Corrientes De Libre Destinación 
 

• Sgp-Propósito General-Libre Destinación Municipios Categorías 4, 5 Y 6 
 

• Derechos Por La Explotación Juegos De Suerte Y Azar 25% Csf  
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AVANCES Y LOGROS EN LA VIGENCIA 2025 

• Dentro de los logros la secretaria de hacienda y finanzas públicas en el año 2025 

fue la consecución del web service con el banco popular que consiste en la 

aplicación inmediata y automática de los pagos por concepto de impuesto predial.  

• De igual manera se expidieron más de 7000 actos administrativos entre cobros 

persuasivos y cobros coactivos 

• De otra parte, no se efectuó ninguna prescripción a los deudores morosos del 

municipio. 

• En cuanto a industria y comercio se efectuaron 232 visitas a los establecimientos 

de comercio, industriales y de servicios en el municipio. 

 

-Secretaría de Salud y Desarrollo Social 

 

Dentro del Plan de Desarrollo “Por Vélez y Para Vélez” en la línea estratégica por Vélez, 

con Equidad, Sentido Social y Paz para nuestra gente, tiene como objetivo: 

Promover el bienestar de la población con inclusión social que garantice las condiciones 

y calidad de vida para los veleños. 

En el área del sector Salud se exponen los principales resultados de la gestión realizada 

durante la vigencia 2025 en los programas presupuestales:                 

1.Programa Inspección Vigilancia y Control. 

En lo que respecta a las acciones orientadas a garantizar el cumplimiento en la calidad 

en la prestación de los servicios y protección de la salud pública las principales 

actividades realizadas se destacan: 

El seguimiento a prestadores de servicios de salud, evaluando condiciones de 

habilitación, plan de mejoramiento, protocolos de atención y gestión del riesgo en la 

atención en salud. 

Dentro de la meta de producto propuesta de servició de auditoría y visitas inspectoras 

cumplida en su totalidad se realizó la auditoria a las EPS habilitadas en el Municipio  

teniendo en cuenta las Circular Externa 2025151000000005-5 de 2025 de la 

Superintendencia Nacional de Salud; únicamente a EPS Habilitadas en el Municipio, para 

el mes de abril se realizó la auditoria a las EPS de la vigencia 2024 y en agosto el primer 

semestre del 2025:  
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Resultados auditoria vigencia primer semeste 2025  

 

 

 

 

 

 

 

Dentro de las acciones de inspección vigilancia, se realiza mediante la auditoria Gaudí lo 

que permite efectuar el cumplimiento de cada uno de los indicadores de la Ruta Materno 

Perinatal y la Ruta de Promoción y Mantenimiento de la Salud verificando cada curso de 

vida, donde se evidencia el escaso cumplimiento por parte de las EPS, enviado a la 

Secretaría de Salud Departamental para sus acciones del Plan de Mejora.  
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Durante el 2025, la Secretaría de Salud registró un total de 93 PQR (Peticiones, Quejas 

y Reclamos), recibidas por escrito con un comportamiento marcadamente ascendente en 

el tercer trimestre donde se concentró el 48% del total de casos, en su gran mayoría 

debido a la demora en dispensación de medicamentos a los usuarios de Nueva EPS, del 

total de las quejas recepcionadas, a corte del 30 de 

noviembre de 2025, aún quedan sin resolver 29 de estas que se encuentran asociadas a 

la falta de entrega de medicamentos.   

Se logró articular con la Superintendencia Nacional de Salud una jornada de atención a 

los usuarios el día 17 de octubre de 2025, en el cuál la Supersalud brindaría soporte a la 

comunidad e interpusiera sus inconformidades en relación a la prestación de servicios de 

salud, en la cual la Superintendencia Nacional de Salud, recepciónó 240 PQR de las 

cuales 42 correspondieron a solicitudes a autorizaciones y citas médicas y 198 por 

demoras en la entrega de medicamentos. 

En relación a la cantidad de quejas interpuestas la Supersalud, instauró compromisos por 

parte de Nueva EPS y desde el día 14 de noviembre se ha venido dando resolución a 

estas PQR del usuario con la entrega paulatina de medicamentos a los usuarios tanto 

ordenes nuevas como pendientes por parte de la Farmacia Ofimáticas, teniendo en 

cuenta la transición de interventoría por la cual pasa la NUEVA EPS, que es la EAPB con 

el mayor número de afiliados.  

Se debe continuar con el seguimiento a la IPS de la adopción de las Rutas integrales en 

salud de manera trimestral y las mesas sectoriales 

 

 

 

 

 

 

 

En lo que refiere al indicador de producto de información de vigilancia epidemiológica y 

demográfica se realizó el Análisis Situacional en Salud Participativo, formulado de manera 

anual para permitir esbozar las políticas y acciones en salud teniendo en cuenta la morbi- 

mortalidad del municipio, en la vigencia 2025 se presentaron los siguientes eventos de 

interés en salud pública: 
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NOMBRE EVENTO FEMENINO MASCULINO TOTAL 

ACCIDENTE OFIDICO 3   3 

AGRESIONES POR ANIMALES 
POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE 
RABIA 40 55 95 

CÁNCER DE LA MAMA Y CUELLO UTERINO 4   4 

CÁNCER EN MENORES DE 18 AÑOS   1 1 

CHAGAS 1   1 

DEFECTOS CONGENITOS 1   1 

DENGUE                                                                                                                                  83 78 161 

DENGUE GRAVE                                                                                                                            2 1 3 

DESNUTRICIÓN AGUDA EN MENORES DE 5 
AÑOS 4 4 8 

ENFERMEDADES HUERFANAS - RARAS 2 3 5 

ESI - IRAG (VIGILANCIA CENTINELA)   1 1 

EVENTO INDIVIDUAL SIN ESTABLECER   3 3 
HEPATITIS B, C Y COINFECCIÓN HEPATITIS 
B Y DELTA   1 1 

INTENTO DE SUICIDIO 4 6 10 

INTOXICACIONES 3 9 12 

IRA POR VIRUS NUEVO                                                                                                                     1   1 

LEISHMANIASIS CUTANEA 11 15 26 

LEPTOSPIROSIS 1 2 3 
MENINGITIS BACTERIANA Y ENFERMEDAD 
MENINGOCÓCICA   3 3 

MORBILIDAD MATERNA EXTREMA 25   25 
MORTALIDAD PERINATAL Y NEONATAL 
TARDÍA 1   1 

MORTALIDAD POR DENGUE                                                                                                                   1 1 2 

SIFILIS GESTACIONAL 1   1 

TUBERCULOSIS   2 2 

VARICELA INDIVIDUAL 7 3 10 
VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA DE LA 
VIOLENCIA DE GÉNERO E INTRAFAMILIAR 30 12 42 

VIH/SIDA/MORTALIDAD POR SIDA 1 5 6 

TOTAL 226 205 431 

 

Dentro de los diferentes eventos presentados se han realizado todas las Investigaciones 

Epidemiológicas de campo se han realizado IEC para los eventos de Dengue, Morbilidad 

materna extrema, Intoxicaciones, Intento de Suicidio, Vigilancia en Salud Pública de la 

Violencia de Género e intrafamiliar, accidente ofídico, tuberculosis, desnutrición aguda en 

menor de 5 años, varicela individual, mortalidad por varicela y tuberculosis; meningitis 
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bacteriana, sífilis gestacional, mortalidad perinatal, los cuales se han presentado en el 

casco urbano y zona rural del municipio de Vélez. 

En lo que refiere al proceso de inspección vigilancia y control en salud pública, se cuenta 

con tres profesionales (psicóloga, profesional en enfermería y bacterióloga) y tres 

técnicos en auxiliar de enfermería; personal idóneo para la implementación de estrategias 

dirigidas a la comunidad en general llegando tanto a zona rural como urbana del municipio 

de Vélez. 

En lo recorrido de la vigencia 2025 se han realizado cuatro jornadas nacionales de 

vacunación y una jornada nacional de intensificación, en los siguientes sectores: 

• Parque Nacional del Folclor 

• Vereda Ropero 

• Barrio Santa Teresita 

• Barrio Ricaurte 

• Corregimiento Alto Jordán 

• Barrio Chapinero y Barrio Sangrada Familia 

• Barrio Palenque 

• Barrio Palmira 

• Barrio las Ferias 

• Barrio las Nieves 

 

Durante lo corrido de la vigencia 2025 se han desarrollado 11 Comités de Vigilancia 

Epidemiológica (COVE) de manera mensual, con el objetivo de mantener una vigilancia 

permanente, oportuna y coordinada, asegurando que el municipio responda eficazmente 

ante los riesgos en salud pública y evaluar los casos reportados por las IPS y otros actores 

del sistema, garantizando la calidad del dato y la oportunidad del reporte. 

Con relación al indicador de morbilidad de vigilancia, promoción, prevención y control de 

vectores y zoonosis el Municipio de Vélez Santander ha intensificado sus acciones para 

las enfermedades trasmitidas por vectores específicamente en 

Dengue y Fiebre amarilla en lo que refiere a búsquedas activas comunitarias y acciones 

de información en salud en los siguientes sectores: 

• Escuela de Carabineros 

• Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario del municipio 
de Vélez 

• Cementerio municipal 

• Coliseo municipal 

• Colegio Nacional Universitario sede Histórica y Sede Campestre 

• Escuela Centenario 
• Colegio Isabel Valbuena Cifuentes 

• Colegio Martin Galeano 

• Colegio Montesquieu 



 

49 
 

• Colegio Liceo Libre 

• Institución educativa Alto Jordán 
 

Al igual que cada una de las acciones de vigilancia con el técnico de saneamiento 

ambiental en el Municipio frente a la eliminación de posibles criaderos como son los 

lugares donde acumulan llantas y elementos reciclables que es la principal fuente de 

criaderos de mosquitos.  

Se debe fortalecer las acciones de control de animales rastreros y zoonosis por medio de 

la fumigación a establecimientos del Municipio.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. PROGRAMA SALUD PÚBLICA 

El proceso de Salud Pública para 2025 busca mejorar la salud de toda la población 

mediante acciones educativas y preventivas. Una de las metas es diseñar la Política 

Pública de Salud Mental en el Municipio de Vélez, aunque actualmente está al 0% de 

cumplimiento. Por otro lado, se completó el 100% en la formulación del Plan de 

Intervenciones Colectivas, que se realiza anualmente y se enfoca en mejorar factores que 

afectan la salud. 

 

Se llevaron a cabo acciones colectivas para promover estilos de vida saludables y abordar 

problemas de salud como la hipertensión, diabetes y cáncer. Las estrategias incluyeron 

programas para fomentar la actividad física y la alimentación saludable, junto con 

campañas de prevención del cáncer de próstata y de mama. Además, se implementaron 

iniciativas para la salud bucal y visual en escuelas.  
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Se promovió la maternidad segura y se trabajó en prevenir el dengue en viviendas y 

escuelas. En seguridad alimentaria, se capacitó a la población para reducir la desnutrición 

en niños menores de cinco años y se promovió la lactancia materna. 

 

Las acciones sobre derechos sexuales y reproductivos incluyeron educación sobre 

sexualidad y prevención de embarazos adolescentes. También se crearon programas de 

salud mental para prevenir el suicidio y el consumo de sustancias. Se registró una 

disminución del 56,3% en intentos de suicidio. Finalmente, se enfocaron en la prevención 

de la violencia de género, mejorando la atención y protección de víctimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Frente al indicador de Gestión del Riesgo para abordar situaciones prevalentes de origen 

laboral hay que señalar que se realizó solo una acción articulada a conmemorar el día de 

salud laboral, sin embargo, se hace imperioso trabajar con la población informal 

estacionaria y semiestacionaria para valorar los factores de riesgo laborales en su entorno 

de trabajo, las buenas prácticas de salud en el trabajo, la importancia del aseguramiento 

al SGSSS y afiliación a la ARL.  

 

Con lo referente al indicador de producto de Servicio de certificación de discapacidad 

para las personas con discapacidad se alcanzó un 72% por anualidad, para el cuatrienio 

se propuso alcanzar la caracterización de 250 personas, en la vigencia 2024 se 
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caracterizaron 20 personas y la vigencia 2025 se logró caracterizar un total de 45 

personas, se ha alcanzado a nivel del cuatrienio en un 26% encontrándose por debajo de 

lo esperado. 

 

Las valoraciones integrales para el proceso de caracterización realizadas están 

contempladas en los siguientes rangos de edad: 

 

Rango de Edad Valoraciones Realizadas Porcentaje del Total 

0 a 5 años 1 1% 

6 a 11 años 3 8% 

12 a 18 años 8 12% 

19 a 59 años 12 31% 

60 a 80 años 21 48% 

TOTAL 45 100% 

 

Para la vigencia 2025 quedaron en lista de espera 72 solicitudes, los cuales se está a la 

espera de que el Ministerio de Protección Social asigne los recursos económicos 

necesarios para financiar y ejecutar las nuevas valoraciones requeridas para la emisión 

de los certificados de discapacidad. 

 

Las valoraciones según el ciclo de vida pendientes por ejecutar son las siguientes: 

Rango de Edad Valoraciones Realizadas Porcentaje del Total 

0 a 5 años 2 1% 

6 a 11 años 14 8% 

12 a 18 años 22 12% 

19 a 59 años 18 31% 

60 a 80 años 16 48% 

TOTAL, PENDIENTE  72 100% 
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En el presente año se efectúo el proceso de convocatoria para poder operativizar el 

Comité de Discapacidad a través de las personas que lo integran que son representantes 

de las diferentes discapacidades, sin embargo, no fue posible contar con las 

postulaciones para la operativización del presente comité.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se trabajó en la Promoción de la Participación Social en Salud, que es crucial en la 

Gestión de la Salud Pública, desde la planificación hasta el desarrollo comunitario. Se 

elaboró una política pública con 33 ejes y se capacitaron en rutas de P. Q. R. S, 

mecanismos de participación social, y vigilancia de EPS e IPS. Se desarrollaron los 

Comités del Consejo Local de Seguridad Social en Salud y se realizaron 4 reuniones 

anuales según lo programado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con lo referente al indicador del servicio de Promoción de la Salud se han realizado a 

través de los ejes de promoción de la Salud enmarcada en los diferentes procesos de la 

Salud Pública, desde la secretaria de salud Municipal, que integra el proceso de 

gobernanza en salud pública efectuado diferentes acciones de información en salud y 

desarrollo de capacidades de autocuidado en la población veleña, prevención de 

enfermedades respiratorias y enfermedades diarreicas agudas, prevención de 

enfermedades transmitidas por vectores, prevención de enfermedades emergentes, 

remergentes y desatendidas, prevención en temas de salud mental, vigilancia de los 

eventos, acciones intersectoriales, búsquedas activas y comunitarias, conmemoración de 

la agenda de los días internacionales de salud, en las que se desarrollaron diferentes 

estrategias de comunicación e información en cada una de ellas de manera anual. 
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3. PROGRAMA ASEGURAMIENTO Y PRESTACIÓN INTEGRAL DE SERVICIOS DE 

SALUD 

La Secretaría de salud en cumplimiento de la Ley 1438 de 2011, Cuenta con el Fondo 

Local de Salud, que es una cuenta especial dentro del presupuesto para la administración 

y manejo de los recursos del sector salud separada de las demás rentas del Municipio 

conservando un manejo contable y presupuestal independiente y exclusivo, que permite 

identificar con precisión el origen y destinación de los recursos de cada fuente, de 

conformidad con lo previsto en la Ley. Dicho fondo se encuentra conformado por 

siguientes subcuentas: 1. Subcuenta del régimen subsidiado - CUENTA MAESTRA 2. 

Subcuenta de salud pública - CUENTA MAESTRA 3. Subcuentas otros gastos en salud.  

En el proceso de Régimen Subsidiado los recursos apropiados sin situación de fondos 

por el Municipio de Vélez Santander para la vigencia se realizó acto administrativo por 

medio del cual se realiza compromiso presupuestal de los recursos del Régimen 

Subsidiado en el Municipio de Vélez con sus respectivos ajustes presupuestales de 

acuerdo a las matrices de continuidad de afiliación publicadas por el Ministerio de Salud 

y Protección Social para la vigencia comprendida entre el 1 de Enero de 2025 al 31 de 

Diciembre de 2025.  

Se realiza seguimiento mensual de los recursos del régimen subsidiado según LMA 
emitida por el Ministerio de Salud y Protección Social , donde se evidencia que el total de 
los recursos asignados para la vigencia 2025 suma $20.740.529.959,24 sobra aclarar 
que estos recursos se presentan sin situación de fondos y son asignados y distribuidos 
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directamente por el ADRES teniendo en cuenta la liquidación mensual de afiliados de las 
EPS del Régimen Subsidiado y las diferentes fuentes de financiación, a saber:  
 

Fuentes de Financiación Apropiación según 
Ministerio ajuste octubre 

Apropiación a noviembre 

SGP (SSF) $7.361.540.562 $6.733.267.867,99 

PGN ADRES (SSF) $11.702.110.276,41 $10.424.265.312,92 
Municipio COLJUEGOS 
(SSF) 

$246.271.034,40 $232.669.923,12 

Departamento(SSF) $1.430.606.086,43 $1.144.821.981,46 
Total  $20.740.529.959,24 $18.535.025.085,49 

 100% 89% 
 

Con corte a NOVIEMBRE de 2025, se ha ejecutado en 89% de los recursos asignados al 
Régimen Subsidiado (SSF) 
 
El 59% de los Recursos que financian el Régimen Subsidiado para la vigencia 2025 
corresponden a recursos del ADRES, el 33% a Recursos del Sistema General de 
Participaciones, el 7% a Recursos SSF del Departamento y el 1% a Recursos SSF del 
Municipio. Cabe aclarar que estos recursos son de dispersión directa del ADRES y para 
el Municipio son Recursos Sin Situación de Fondos.  
Dentro de las competencias de la Secretaría de Salud, se tiene estipulado todo lo 

referente al aseguramiento del Régimen Subsidiado, para el Municipio de Vélez se 

realizan las siguientes actividades:  

Cruce de base de datos mensual, con el fin de depurar e identificar inconsistencias en los 

diferentes reportes; este cruce se realiza a través de XLM. De igual manera se notifican 

las inconsistencias y las tipificaciones a tener en cuenta en los archivos MS como son 

Usuarios Nuevos, Usuarios Excluidos, Actualización de Datos, Cambio Estado, Cambio 

Zona, Cambio Grupo Poblacional.  Con corte a NOVIEMBRE de 2025, se tiene lo 

siguiente: 

 

Información con corte a 15 de noviembre de 2025, según bases reportadas en BDUA 

66%
31%3%

DISTRIBUCION 
ASEGURAMIENTO 2025

REGIMEN SUBSIDIADO REGIMEN CONTRIBUTIVO

REGIMEN ESPECIAL
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Se evidencia que, del total de la población con aseguramiento del Municipio de Vélez, la 

mayor cantidad un 66% se encuentra afiliada al Régimen Subsidiado, el 31% se 

encuentra en el Régimen Contributivo y el 3% se encuentra en el Régimen Especial de 

los que se han podido identificar, ya que la base de datos de la población en Régimen 

Especial no se encuentra publicada en BDUA.  

 

Información con corte a 15 de noviembre de 2025, según Base Régimen Subsidiado 

reportadas en BDUA 

Las Eps del Régimen Subsidiado que operan en el Municipio de Vélez, son Nueva Eps y 

Sanitas de manera prevalente; contando Nueva Empresa Promotora de Salud Nueva 

EPS (Eps y Movilidad) con un equivalente a un 91%; mientras que Sanitas tiene una 

cobertura del 9%, y Otras EPS con 0% usuarios únicamente, según reporte de LMA a 

noviembre de 2025. 

 

Información con corte a 15 de Noviembre de 2025, según Base Régimen Subsidiado 

reportadas en BDUA 

Las Eps del Régimen Contributivo que operan en el Municipio de Vélez, son Nueva Eps 

y Sanitas de manera prevalente; contando la Nueva EPS con 70% más Nueva EPS en 

Movilidad con el 20% y Sanitas con una cobertura a menor escala del 10%. 



 

56 
 

• Revisión de novedades, depuración de inconsistencias y actualización de la base 
de datos Maestra y listado censal del Municipio 

Se realiza cargue de novedades a partir del cruce información con los Maestros 

reportados en plataforma ADRES. Se proyecta informe punto pak a partir de la 

verificación de novedades reportadas por el municipio y verificación en SFTP, se 

realizaron 11 cargues efectivos a la fecha. De forma mensual se reportaron novedades 

de la Base de Datos de R.S.S (fallecidos y duplicidades) ante la Administradora de los 

Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud, obteniendo así́ una base 

de datos confiable y depurada.  

• Promoción de la Afiliación de la población pobre al Régimen Subsidiado en Salud: 
Se diseña y ejecuta Plan de Acción de Aseguramiento dirigido a fortalecer las 
estrategias de aseguramiento en el Municipio, a saber:  

 

En lo que refiere al Plan de Desarrollo en el indicador de Hospitales de primer nivel de 

atención construidos y dotados, hace referencia a los Centros de Atención Primaria en 

Salud, con la finalidad de fortalecer la estrategia Nacional de Atención Primaria, enfocado 

a fortalecer los CAPS, el Municipio de Vélez Santander, se encuentra en proceso de 

avance, teniendo dos mesas técnicas efectuadas por el Ministerio de Salud y Protección 

Social para acceder a los recursos, sin embargo, es un trabajo articulado con el Hospital 

Regional de Vélez  lo anterior para la presente vigencia su cumplimiento es 0% 

4. SECTOR INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN 

PROGRAMA: ATENCIÓN INTEGRAL DE POBLACIÓN EN SITUACIÓN 

PERMANENTE DE DESPROTECCIÓN SOCIAL Y/O FAMILIAR 

La Administración Municipal continúa implementando estrategias orientadas a los grupos 

poblacionales en condición de vulnerabilidad, quienes enfrentan brechas significativas 

asociadas a factores sociales, económicos, culturales, de salud y a situaciones que 

comprometen el ejercicio de sus derechos fundamentales. 

Si bien se han orientado esfuerzos para favorecer el acceso y la atención de estas 

poblaciones, los recursos institucionales siguen siendo limitados, lo que dificulta la 
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implementación de programas integrales que promuevan la inclusión, la equidad y la 

reducción sostenida de las condiciones de vulnerabilidad. 

Frente al cumplimiento de las siguientes metas se encuentra el siguiente presupuesto 

para atención integral al adulto mayor, de acuerdo a las siguientes fuentes financieras de 

apropiación. 

Los Centros Vida y los Centros de Bienestar constituyen estrategias esenciales para 

garantizar la atención integral de las personas mayores, a través de servicios de 

alimentación, recreación, actividades productivas, acompañamiento psicosocial y cuidado 

permanente. Estas acciones buscan responder de manera efectiva a las necesidades 

físicas, emocionales y sociales de esta población, promoviendo un envejecimiento activo 

y digno, así como una cultura de respeto, afecto y protección. 

La presente meta fue ejecutada de la siguiente forma:  

Durante el mes de noviembre se implementó exitosamente el Centro Vida en el área 

urbana, ampliando la cobertura de servicios para los adultos mayores y reduciendo 

brechas de acceso: brindando atención a un Total de adultos mayores atendidos: 95  

Convenios Ejecutados: 

Convenio 248 

● Fecha de suscripción: 04 de noviembre de 2025 

● Valor total: $204.702.158,88 

● Duración: 31 días 

Este convenio permitió fortalecer la atención directa en el casco urbano, optimizar la 

asignación de recursos y garantizar una prestación del servicio más eficiente y 

personalizada, reafirmando el compromiso institucional con el bienestar de la población 

adulta mayor. 

Impacto: 

● Incremento del número de cupos para atención. 

● Ampliación de la cobertura de atención integral al adulto mayor. 

En lo que refiere al Centro de bienestar del Adulto Mayor que busca Garantizar la 

atención integral de adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad, conforme a las 

leyes 1276 y 1315 de 2009, utilizando recursos de la estampilla pro adulto mayor. 
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Servicios Ofrecidos: 

● Hospedaje, cuidado integral y asistencia social en el Hogar San José de Vélez. 

● Total, de adultos mayores atendidos: 60. 

 

 

 

 

 

 

 

Convenios Ejecutados: 

1. Convenio 095 (04/04/2025): $42.857.143,00– 30 días. 

2. Convenio 119 (22/05/2025): $85,714,286.00– 60 días. 

3. Convenio 228 (16/10/2025): $23.342.983,00– 30 días. 

Inversión Total: $151.914,412 

Impacto: 

● Prestación de servicios integrales y humanizados dirigidos a la población adulta 

mayor más vulnerable. 

● Ejecución eficiente y conforme a la normatividad de los recursos de la Estampilla 

Pro Adulto Mayor, garantizando transparencia y cumplimiento de la Ley 1276 y 

1315 de 2009. 

 

En relación a la meta de producto propuesta de centros de protección social de día para 

el adulto mayor adecuados, para el periodo 2025 no se han efectuado adecuaciones, por 

lo tanto, su ejecución es de 0, se encuentra en proceso de verificación para el desarrollo 

de las acciones, teniendo en cuenta que el Municipio de Vélez Santander, no cuenta con 

centros vida propios, para la implementación de la meta.  

Por último, para este sector se propuso como indicador de producto el servicio de atención 

integral a la población en condición de discapacidad, con la atención a 60 personas, sin 

embargo, la presente meta propuesta, no se ha logrado ejecutar, el Municipio de Vélez 

Santander aún se encuentra en proceso de caracterización e identificación de las 

personas en condición de discapacidad, con el proceso de certificación por parte del 

Ministerio de Salud y Protección Social. 
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Para la próxima vigencia se debe avanzar en el proceso de instaurar el Comité de 

Discapacidad, el cuál permita desarrollar acciones integradas para la población.  

 

 

 

 

 

 

 

En lo referente a la línea estratégica Por Vélez, un buen gobierno; participativo, 

incluyente y seguro. 

Dentro de la meta de producto de Hogares que se le realizaron la encuesta Sisbén para 

la vigencia 2025 el porcentaje de cumplimiento es del 168%, durante este periodo frente 

a la presente meta, se realizaron con precisión el Procesamiento de información básica 

en la plataforma del SISBEN IV. se realizó la recepción de consultas formuladas por 

escrito y verbales por parte de la comunidad de manera oportuna, se realizó cargue, 

sincronizar y descargue del DMC de la información correspondiente a cada una de las 

solicitudes hechas por la comunidad, se realizó el proceso de actualización de 

documentos, inclusión, verificaciones y visitas nuevas y demás trámites del DMC según 

las solicitudes allegadas, se realizó cronograma de actividades semanales para para 

sector rural y urbanos. 

El equipo está compuesto por un administrador y dos encuestadores, cubrió 

eficientemente las 57 veredas y 28 barrios del municipio dentro de los plazos 

establecidos. 

En el presente proceso se llevó a cabo las siguientes solicitudes aprobadas en la vigencia 

2025. 

SOLICITUDES DEL SISBEN APROBADAS EN LA VIGENCIA 2025 

Nuevas Encuestas 504 

Inconformidades De Puntaje 150 

Casos De Verificación O Bandas Rojas 566 

Modificaciones (Inclusiones, Retiros Y Actualizaciones 880 
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Es importante establecer que según base Sisbén se encuentran registrados 16.621 

hogares dentro de los cuales se encuentran en categoría A como pobreza extrema a 

4.828 hogares, en la categoría B como pobreza moderada a 7.522, en categoría C 

Vulnerabilidad 3.017 y por último la categoría D como ni pobre ni vulnerable un total de 

1.254 familias, lo que significa un reto para fortalecer las brechas e inequidades sociales.  
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DEPARTAMENTO DE PROSPERIDAD SOCIAL 

El Municipio de Vélez Santander, cuenta con los siguientes programas sociales que busca 

beneficiar a la población más pobre y vulnerable, Actualmente Vélez cuenta con los 

siguientes Beneficiarios según la modalidad del Programa: 

Renta Ciudadana: 229 

Beneficiarios devolución Iva: 224 

Beneficiarios Programa Renta Joven: 1946 

Beneficiarios Programa Colombia Mayor: 1489 

Se realizaron Dos mesas de Inclusión Municipal: Espacios creados para establecer 

acuerdos, compromisos y estrategias entre los diferentes actores institucionales 

tendientes a implementar acciones articuladas que contribuyan al cumplimiento de los 

objetivos de los Programas de Transferencias Monetarias y en beneficio de las personas 

y hogares vinculados.  

} 
 
 

 
 
 

 

 

Se realizaron 6 Encuentros Comunitarios de Fortalecimiento y Tejido Social con los 

beneficiarios de los Programas de Transferencias Monetarias, espacio creado para 

fortalecer relaciones de confianza, solidaridad y reciprocidad entre los participantes de 

los Programas de Transferencias Monetarias y fomentar el desarrollo de proyectos 

comunitarios. Se identificaron problemáticas ambientales que afectan a los diferentes 

sectores de Vélez Santander. 
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Se identificaron liderazgos comunitarios voluntarios para elegir representantes de la 

comunidad. Se escogieron de las problemáticas ambientales dos que se puedan trabajar 

con la comunidad.  

 

PÁRTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS EN ACTIVIDADES 

COMUNITARIAS 

  

• Los beneficiarios de los Programas de Prosperidad Social, participaron en el 

mantenimiento y adecuación de la plaza de mercado.  

 
 

 

 

 

 

 

Beneficiarios del Programa Renta Joven estudiantes del SENA, participan en jornadas de 

reforestación, actividad de sensibilización y conservación del medio ambiente, actividad 

enfocada en la sensibilización ambiental y la conservación de los recursos naturales. Esta 

actividad tuvo como objetivo principal fomentar la conciencia ecológica, el cuidado del 

entorno y la adopción de prácticas sostenibles tanto en el entorno educativo como en la 

vida cotidiana. Entidad oferente Secretaría de Desarrollo Económico en Alianza con el 

SENA. 
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OFERTAS DIRIGIDAS A LOS BENEFICIARIOS DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS POR PARTE DE LA ALCALDIA DE VELEZ SANTANDER (En 

orden cronológico) 

INFORME DE EJECUCIÓN OFERTA: RENTA JOVEN FASE 2 QUE YA 
TERMINARON SU CICLO ACADEMICO  

 

1. Datos Generales 

• Entidad Oferente: Secretaría de Desarrollo Económico y Agroindustrial 

• Fecha de Inicio: 01/03/2025 

• Fecha de Finalización: 30/03/2025 

• Población Objetivo: Beneficiarios programa renta joven 

• Territorio: Vélez, Santander 

2. Descripción de la Oferta Social 

• Categoría Temática: ACCESO A INICIATIVAS Y PROGRAMAS DE 

EMPLEABILIDAD  

Descripción: Vincular a un joven beneficiario del Programa Renta Joven, generando un 

acceso efectivo al mercado laboral brindando una oportunidad a tener empleo. 

Criterios de Acceso: Población en general, teniendo prioridad por los jóvenes 

beneficiarios programa Renta Joven que cumpla con el perfil profesional para el cargo, 

que faciliten su inserción y progreso profesional. En Colombia, el mercado laboral para 

los jóvenes presenta desafíos significativos con altas tasas de desempleo y dificultades 

para encontrar trabajos acordes a su formación. 

 
 
 
EDUCACION E INCLUSION FINANCIERA PARA LOS BENEFCIARIOS DE LOS 
PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS. 
 
 

• Entidad Oferente: Banco Agrario y Alcaldía Municipal de Vélez  

• Fecha de Inicio:13/06/2025 

• Población Objetivo: Beneficiarios de Transferencias Monetarias 

 

3. Descripción de la Oferta Social 

Descripción:  En alianza con el Banco Agrario y la Alcaldía Municipal de Vélez se acordó 

desarrollar una jornada de educación económica dirigida a los Beneficiarios de 

Transferencias Monetarias, en la Plazoleta del Colegio Nacional Universitario el día 

13/06/2025, se llevó a cabo la jornada de Educación e Inclusión Financiera, la población 
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convocada los beneficiarios  de Transferencias Monetarias, la charla fue dirigida por el 

Gerente Regional del Banco Agrario Dr. Nelson Daniel Ramírez y la Gerente del Banco 

Agrario de Vélez Dra. Marcela Cubides, Presentaron las diversas líneas de crédito y 

beneficios que maneja el Banco Agrario para  pequeños emprendimientos, informaron los 

requisitos para acceder a una cuenta de ahorros y socializaron la oferta de inclusión 

laboral y formación académica gratis para jóvenes bachilleres  en condición de 

vulnerabilidad. 

Criterios de Acceso: Beneficiarios de los Programas de Transferencias Monetarias. 

Conferencistas: Dr. Nelson Daniel Ramírez - Director Regional Banco Agrario, Dra. 

Marcela Cubides, Gerente Banco Agrario Municipio de Vélez, abordaron temas 

relacionados con el manejo del dinero para desarrollar conocimiento, habilidades y 

actitudes financieras que permitan a los participantes tomar decisiones para una mayor 

tranquilidad financiera, presentaron las diferentes líneas de crédito que maneja el Banco 

Agrario y despejaron inquietudes por parte de los participantes. 

 

INCLUSION PRODUCTIVA Y GENERACION DE INGRESOS 
 
 
Entidad Oferente: FUNDACION SANTANDEREANA DE LA MUJER Y ALCALDIA 

MUNICIPAL DE VELEZ  

• Fecha de Inicio: 9/05/2025 

• Población Objetivo: Beneficiarios de Transferencias Monetarias y población 

vulnerable 

 

4. Descripción de la Oferta Social 

 

Categoría Temática: Generación de ingresos 

Descripción: Espacio de creación y desarrollo de proyectos productivos que se 

convierten en un medio para la generación de ingresos. Taller de lapiceros decorados y 

diademas tejidas. Las asistentes desarrollaron y exploraron su creatividad creando 

diademas tejidas y lapiceros decorados. 
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Criterios de Acceso: Mujeres mayores de 18 años:  Beneficiarias del Programa Renta 

Ciudadana, vulnerables y mujeres en general 

                                              

5. Actividades Realizadas 

 

Descripción de Actividades: Saludo de Bienvenida por partes Enit Ortiz funcionaria 

municipal y Directora de la Fundación Santandereana de la Mujer, Dra. Cindy Castañeda. 

Entrega de kits a las participantes, para la elaboración de la diadema tejida, se indican 

las instrucciones para su elaboración. Entrega de los kits para elaboración de los 

lapiceros tejidos, indicando las instrucciones para su elaboración. Exposición de las 

diademas y lapiceros. 

Metodología de Implementación: 1. Solicitar el taller a la Fundación Santandereana de 

la Mujer. 2. Coordinar la logística. 3. Convocar a las participantes socializando en redes 

sociales y carteleras de la Administración Municipal. 4. Realización del taller. 

Impacto en la Comunidad: Crear conciencia del empoderamiento que podemos lograr 

las mujeres para proteger las familias y luchar contra la pobreza a través de talleres que 

promueven la inclusión social y nos incentivan a construir proyectos de vida.  

Retroalimentación de Beneficiarios: Las mujeres participantes quedaron satisfechas 

por este espacio en donde exploraron su creatividad, compartieron y estuvieron 

acompañadas de sus hijos. 
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INFORME PROCESO ACTUALIZACION CARNET VACUNACION BENEFICIARIOS 
PROGRAMA RC  

 
1. Datos Generales 

 

• Entidad: Área vigilancia en Salud Publica y Departamento de Prosperidad 

Social 

• Fecha de Inicio:14/02/2025 

• Fecha de Finalización: EN EJECUCION  

• Población Objetivo: Beneficiarios Programa Transferencias monetarias y 

población vulnerable. 

Descripción: Establecer acciones, compromisos y estrategias que contribuyan al 

cumplimiento de los objetivos de los programas de Transferencias Monetarias en 

beneficio de las personas y hogares vinculados. 

 

2. Actividades Realizadas 

 

Descripción de Actividades: En el mes de febrero del 2025 y a la fecha se Socializan   

piezas publicitarias en las carteleras de la Alcaldía Municipal y redes sociales, informando 

fechas   jornadas de vacunación que han sido: Jornadas intensivas, vacunaton 

nocturno, Ruta vacunación escolar, jornada servicios de salud en el parque y barridos 

entre otras. 

El 17 junio del 2025 se lleva a cabo una reunión con actores institucionales en salud 

(Secretaria de Salud, Profesional de vigilancia en Salud Publica, Vacunación ESE, Jefe 

Profesional de la Nueva EPS, profesionales de la Secretaria de Salud y equipo de 

Prosperidad Social) con el objeto de trabajar articuladamente para que todos los niños y 

niñas menores de 6 años integrantes de los hogares beneficiarios del Programa Renta 

Ciudadana cuenten con el esquema de vacunación completo acorde a su edad., dando 

cumplimiento Articulo 1.6.1. “CORRESPONSABILIDADES OBLIGATORIAS DEL 

PROGRAMA RENTA CIUDADANA” 

Búsqueda telefónica a los padres de familia para informar que los NN no cuentan 

Esquema completo de vacunación y orientación en el proceso de actualización del 

Carnet. 
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LACTANCIA MATERNA  

 
6. Datos Generales 

 

Entidad Oferente: Plan de Intervenciones Colectivas PIC, ICBF Secretaría de Salud y 

Departamento de Prosperidad Social.  

Fecha de Inicio:27 de agosto del 2025 

Fecha de Finalización:27 de agosto del 2025 

Población Objetivo: Madres cabeza de familia beneficiarias del Programa Renta 

Ciudadana-Valoración de Cuidado y Mamitas modalidad educación inicial en el hogar de 

la Asociación Afrodman  

Territorio: Vélez /Santander. 

 

7. Descripción de la Actividad 

 

Descripción: Apoyar y educar a las madres, familias, y comunidades, promoviendo la 

práctica de la lactancia materna hasta los seis meses y su continuación hasta los dos 

años, para mejorar la salud y nutrición infantil. Capacitar a las embarazadas y sus familias 

en aspectos de la lactancia materna para que se sientan seguras y confiadas. 

 

Criterios de Acceso: Beneficiarias del Programa Renta Ciudadana y Mamitas modalidad 

educación inicial en el hogar de la Asociación Afrodman. 

 

Impacto en la Comunidad: Las participantes fueron muy receptivas y participativas a 

esta orientación; manifestando que les ayuda a mejorar la salud infantil, autoestima, 

felicidad, mayor desarrollo cognitivo y una mejor protección contra infecciones y para las 

madres crear un vínculo más fuerte con el bebe, la posibilidad de recuperarse más 

rápidamente tras el parto. Reducción en los costos de salud y fortalecer la seguridad 

alimentaria.  
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EDUCACION FINANCIERA DIRIGIDA A MADRES CABEZA DE FAMILIA Y 

JOVENES BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA RENTA JOVEN  
 

1. Datos Generales 

Entidad Oferente: WWB Colombia en alianza con Departamento de Prosperidad Social 

Fecha de Inicio: 21 y 22/08/2025 

Fecha de Finalización:21 y 22/08/2025 

Población Objetivo: Beneficiarios programa Renta Joven y madres cabeza de familia 

beneficiarias del programa Renta Ciudadana  

Territorio: Vélez Santander. 

 

 

2. Descripción de la Oferta Social 

 

Descripción: La formación financiera de WWB Colombia, especialmente el programa 

"Manejo Exitoso del Dinero", busca fortalecer las habilidades financieras de las 

personas, promoviendo mejorar la administración de sus recursos personales y de 

negocio.  

La actividad consistió en una simulación interactiva, donde los participantes asumieron el 

rol de adultos jóvenes con diferentes perfiles (empleados, emprendedores, estudiantes, 

etc.). Cada uno recibió un ingreso mensual ficticio (como la Renta Joven) y una serie de 

gastos, responsabilidades y metas financieras por cumplir, incluyendo imprevistos 

(pérdida de empleo, enfermedad, oportunidades de inversión, etc.) Los jóvenes tuvieron 

que ajustar su presupuesto y tomar decisiones en tiempo real, se compartieron 

experiencias: ¿quién logró ahorrar?, ¿quién se endeudó?, ¿qué decisiones generaron 

bienestar o estrés?, se analizaron errores comunes y buenas prácticas. 

Esta actividad creo una mayor conciencia en los jóvenes y madres cabeza de familia 

sobre el manejo del dinero, con herramientas para aplicar a su vida real, especialmente 

al recibir los incentivos de, promoviendo el uso responsable y estratégico de estos 

recursos. 

Descripción de Actividades: Nos reunimos con la fundación WWB Colombia en la 

Instalaciones de Cámara y Comercio el 21/08/2025 con las madres beneficiarias del 
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Programa Renta Ciudadana y el 22/08/2025 en las Instalaciones de la universidad UTS 

en donde para participar de la capacitación financiera, se realizaron varios momentos en 

donde se interactuó con cada uno de los participantes promoviendo el desarrollo activo 

de la formación.   

Fechas y Lugares de Ejecución: 22 de agosto 2025 en una intensidad horaria de 

8:00am a 12:00 am y 1:00 pm a 5:00pm en las instalaciones de la universidad unidades 

Tecnológicas de Santander UTS Y Cámara de Comercio  

Impacto en la Comunidad: Los jóvenes y madres cabeza de familia fortalecieron su 

autonomía financiera y aprendieron a reconocer cómo sus emociones influyen en las 

decisiones económicas, lo que les permitirá tener un mejor control de su dinero y mayor 

bienestar en el futuro. Esta experiencia formativa generó en los estudiantes y a madres 

cabeza de familia una relación saludable con el dinero, saber aprovechar de manera 

estratégica los recursos que reciben del programa y aprender a enfrentar los desafíos 

financieros de la vida adulta con mayor seguridad y conciencia.  

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y 

AGROINDUSTRIAL 

 

Para la vigencia del plan de desarrollo municipal “POR VELEZ Y PARA VELEZ” 2024-

2027, desde la secretaria de desarrollo económico y agroindustrial se contemplaba un 

total de 31 metas del plan de desarrollo de los cuales 22 fueron cumplidas en su totalidad, 

3 se encuentran en fase de ejecución y solo 6 metas no fueron ejecutadas. 

TOTAL, METAS  2025  31 

METAS CUMPLIDAS EN SU TOTALIDAD  22 

METAS INCOMPLETAS  3 

METAS INCUMPLIDAS  6 
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Desde la secretaria de desarrollo económico se realizaron programas poblacionales 

como: 

• Convocatoria No. 080 de 2025: Actualmente ejecutada 

• Convocatoria No. 123 de 2025: En ejecución 

• Convocatoria Fondo emprender: Actualmente ejecutada 

• Especies forestales gestionadas conmemoración día del árbol: Actualmente 

ejecutado 

• Ejecución de 2 contratos para la recolección de residuos sólidos en el área rural 

del municipio: Actualmente ejecutados 

• Jornada de esterilización animal: Actualmente ejecutada 

• Jornada de bienestar equino: Actualmente ejecutada 

 

SECRETARÍA DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE 

 

La gestión de la secretaría de tránsito y transporte durante el año 2025 ha sido muy 

positiva, vale la pena recordar que esta secretaría tiene a cargo tanto el componente 

administrativo, asociado a trámites de vehículos, impuestos y multas de tránsito, entre 

otros, y el componente operativo, asociado a la movilidad y ejercer control y vigilancia al 

cumplimiento de las normas de tránsito. En ambos aspectos se han tenido avances 

significativos. 

COMPONENTE ADMINISTRATIVO 

Desde la gestión administrativa se tuvieron avances importantes e históricos durante el 

2025: 

71%

10%

19%

Ejecucion metas Plan de Desarrollo 
vigencia 2025 - SDEA

METAS CUMPLIDAS  EN SU
TOTALIDAD

METAS INCOMPLETAS

METAS INCUMPLIDAS
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1. Se realizó la primera amnistía aprobada por el Concejo Municipal y liderada por la 

secretaría de tránsito, en la cual se otorgaron descuentos hasta el 80 % en 

intereses por multas y derechos de tránsito.  

 

Esta estrategia permitió a los deudores morosos tener un alivio económico para 

solventar estos pendientes. Asimismo, permitió al municipio de Vélez gestionar la 

recuperación de cartera en función de sus obligaciones fiscales.  

2. Implementación del software “Dataset”, el cual ha permitido la optimización de 

procesos de búsqueda, agilidad en la implementación de liquidación de derechos 

de tránsito, consolidar una base de historial vehicular y prestar un mejor servicio 

a los usuarios llegando a una cifra de 12 mil vehículos matriculados actualmente. 

3. Gestión de recaudo por multas de tránsito, comparativo 2022 – 2025. 

 

Se logra evidenciar cifras en constante crecimiento de manera lineal muy significativo, 

por ejemplo, si se considera el recaudo del 2022 y comparándolo con el recaudo del 2025, 

se puede decir qué, la gestión de recaudo incrementó un 178% este año. 

$ 56,396,154 
$ 76,773,612 

$ 103,770,651 

$ 156,485,556 

2022 2023 2024 2025

Recaudo total en pesos
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4. Gestión de recaudo por derechos de tránsito comparación 2022-2025 

 

 
 

De igual manera que la gestión de recaudo de multas de tránsito, el incremento en la 

gestión de recaudo por derechos de tránsito (trámites e impuesto de vehículos) ha sido 

bastante importante, con un porcentaje del 67,3% en 2025 respecto al 2023, es decir un 

incremento por valor de $230.461.032. 

5. Gestión de recaudo total 2025  

 

Entre 2022 y 2025 se evidencia un crecimiento sostenido en el recaudo de la Secretaría 

de Tránsito, pasando de $308.153.279 a $729.396.840. Aunque el avance es constante 

a lo largo del periodo, sobresale de manera especial la gestión de los dos últimos años 

de la actual administración municipal, en los que se registraron incrementos significativos 

y una consolidación notable de la eficiencia institucional. En 2024 el recaudo alcanzó 

$559.979.649 y en 2025 llegó a $729.396.840, reflejo de procesos más sólidos, 

estrategias de control mejor implementadas y una administración orientada a resultados. 

Estos desempeños muestran que la Secretaría de Tránsito, bajo la dirección de la 

administración vigente, ha fortalecido su capacidad de gestión y ha logrado un avance 

sustancial en el recaudo respecto a los años anteriores. 

En total durante 2024 y 2025, esta esta administración ha recaudado $1.289.376.489 por 

concepto de impuestos, trámites y multas de tránsito. 

$ 251,757,125 
$ 342,450,252 

$ 456,208,998 
$ 572,911,284 

2022 2023 2024 2025

Recaudo derechos de tránsito

$ 251,757,125 
$ 342,450,252 

$ 456,208,998 
$ 572,911,284 

2022 2023 2024 2025

Recaudo derechos de tránsito
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Vale la pena aclarar que estos recaudos no están específicamente destinados para 

la operación de la secretaría de tránsito, gran parte del recaudo especialmente por 

derechos de tránsito va para la bolsa global de recursos de la alcaldía y con ella se 

apalancan otros procesos. 

COMPONENTE OPERATIVO Y MOVILIDAD 

 

Desde la gestión operativa y de movilidad se tuvieron avances importantes durante el 

2025: 

1. Plan Local de Seguridad Vial de Vélez 

En articulación con la Agencia Nacional de Seguridad Vial, se suscribió un convenio 

interadministrativo donde se estructuró este Plan, el cual es la hoja de ruta para avanzar 

a corto, mediano y largo plazo en las acciones de movilidad entre 2026-2031. Esta gestión 

no tuvo costo para la administración municipal. 

 

 

2. Plan Estratégico de Seguridad Vial 

En cumplimiento de la normatividad vigente, se contrató este plan, conforme a las 

disposiciones de la superintendencia de Transporte y fue presentando oportunamente 

evitando multas y hallazgos para el municipio. Adicionalmente, permitió la identificación 

de riesgos asociados al parque automotor de la alcaldía. 
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3. Instalación de reductores de velocidad 

Durante el mes de febrero de 2025, se realizó la instalación de 82 secciones de reductores 

en 12 vías críticas, logrando reducir considerablemente la velocidad en estos sectores, y 

de esta manera mitigar el riesgo de siniestros viales. 

 

4. Semaforización 

Este año pudimos adquirir dos (2) controladores semafóricos dado que los actuales eran 

obsoletos y se encontraban en mal estado, de esta menara pudimos actualizar y 

modernizar el sistema y la coordinación de las intersecciones. 
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5. Señalización  

Se realizó una compra de señalización y elementos operativos por valor de $ 35.000.000, 

con el objetivo de fortalecer y mejorar la movilidad en el municipio. 

 
 

 
 

 

Se adquirieron reductores de velocidad, pintura de tráfico para demarcación de vías, 

microesferas, señales verticales, radios de comunicación, conos, entre otros. 

De igual manera durante todo el año, la secretaría de tránsito adelantó de forma periódica 

la señalización de puntos críticos. 

6. Jornadas de sensibilización y capacitación 

Desde esta secretaría se han realizado múltiples jornadas para capacitar a los diferentes 

actores viales, población escolar. 

• Programa motodestrezas 

• Cambiatón de cascos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

76 
 

7. Operativos de control 

A través de los agentes de tránsito durante este año se realizaron actividades de control 

y sanción a los infractores, con el objetivo de dar cumplimiento a las normas de tránsito y 

prevención de siniestros viales.  

Se puede evidenciar el número de comparendos impuestos desde el 2022 hasta el 2025, 

encontrando una reducción del 13%, 2025 respecto al 2024. 

 

Asimismo, se desarrollaron jornadas nocturnas contra vehículos sin documentación y 

transformaciones no autorizadas que generan ruido. 
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5. Conclusiones Generales   

 

• La Alcaldía Municipal de Vélez desarrolló el proceso de Rendición de Cuentas 

como un ejercicio permanente de transparencia, participación ciudadana y control 

social, en cumplimiento de la Ley 1757 de 2015 y los lineamientos del 

Departamento Administrativo de la Función Pública, fortaleciendo la confianza 

entre la administración y la ciudadanía. 

• Los resultados presentados evidencian avances significativos en el cumplimiento 

del Plan de Desarrollo Municipal, reflejados en la ejecución de programas y 

proyectos orientados al bienestar social, el fortalecimiento institucional, el 

desarrollo económico, la cultura, la juventud y la garantía de derechos de 

poblaciones priorizadas. 

• Las acciones desarrolladas en materia cultural, patrimonial y de participación 

ciudadana permitieron preservar la identidad cultural del municipio, dinamizar la 

economía local y fortalecer el tejido social, consolidando a Vélez como un territorio 

activo y participativo 

• Fortalecer las acciones transversales desde las áreas deportivas, que amplíen la 

oferta de acciones para la práctica regular del deporte para todos los cursos de 

vida de la población del Municipio, que este sea instaurado como un programa 

continuo, para generar rutinas en la población, fortaleciendo las prácticas 

saludables y minimizando la carga de la enfermedad.  

• Se debe articular acciones transversales con los sectores culturales que permiten 

tener una oferta institucional amplia para fomentar espacios que favorezcan a 

todos los cursos de vida, para el ocio productivo, minimizando los riesgos de 

consumo de sustancias psicoactivas.  

• Se deben intensificar las acciones orientadas a la promoción de la salud metal 

desde el desarrollo de acciones orientadas desde la primera infancia y sus 

hogares como pilar fundamental para el desarrollo de salud mental integral 

protector de las personas y acciones orientadas a la prevención de violencias de 

género, habilidades para la vida y proyecto de vida.  

 

En conclusión, la Rendición de Cuentas de la Alcaldía Municipal de Vélez evidencia una 

gestión comprometida con el desarrollo integral del territorio, la transparencia 

administrativa y la participación ciudadana, sentando bases sólidas para la continuidad 

de los procesos institucionales y el fortalecimiento del gobierno local. 

 

 


